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ที ่TPBI-EXC 007/2024 
วันท่ี 27 มีนาคม 2567 
 
เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567   
เรียน ท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
สิ่งที่แนบมาด้วย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
 2.  แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท                                                 

ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) 
  3.  ส าเนางบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบ

รหัสคิวอาร์ (QR Code)  
                     4.  รายนามและประวัติของผู้ที ่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออก           

ตามวาระ 
 5.  ข้อบังคับของบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
 6.   หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. 
 7.   ข้อมูลกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
 8.  ขั้นตอนการมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting)  
 9. ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 
 
 ด้วยคณะกรรมการของบริษัทมีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี  2567 ในวันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567  
เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2565 และพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระการประชุม 
ดังต่อไปนี้ 
 
วาระที ่1     พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตผุล     บริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ประชุมเมื่อ
วันท่ี 22 เมษายน 2566 เรียบร้อยแล้ว และได้จัดส่งส าเนารายงานการประชุม
ดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที ่ก าหนด ทั ้งนี้ 
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องตรงตามมติของที่ประชุมผู้ถอืหุ้น 
จึงได้น าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท (http://www.tpbigroup.com) 
เพื่อเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปแล้วและปรากฏว่าไม่มีผู้ใดคัดค้าน
หรือขอแก้ไข รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่แนบมาด้วย 1 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
ประชุมเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2566 ได้มีการบันทึกไว้อย่างถูกต้องครบถ้วน
แล้วจึงเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานการประชุม
ดังกล่าว 

หมายเหตุ  วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 
          
   

http://www.tpbigroup.com/
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วาระที ่2  พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 
วัตถุประสงค์และเหตผุล     คณะกรรมการได้สรุปผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงส าคัญของบริษัท

ที่เกิดขึ ้นในรอบปี 2566 ไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) แล้ว รายละเอียดปรากฏตาม 
สิ่งที่แนบมาด้วย 2 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบ 
ผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 2566 

หมายเหตุ  วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ 
 
วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตผุล     บริษัทได้จัดท างบการเงินของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด ณ      
วันที่ 31 ธันวาคม 2566 และได้จัดให้ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตท าการตรวจสอบ 
รวมถึงได้รับการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและการอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับ
ของบริษัท ข้อ 39 ก าหนดให้บริษัทจะต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน 
ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชี เพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติใน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทุกปี รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่แนบมาด้วย 3  
ซึ่งสรุปสาระส าคัญเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาได้ดังนี้ 

รายการ 
บาท 

ปี 2565 ปี 2566 
สินทรัพย์รวม 4,819,136,105 4,533,545,311 

หนี้สินรวม 2,094,889,500 1,668,188,869 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 2,724,246,605 2,865,356,442 

รายได้รวม 6,843,149,390 5,273,550,762 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 211,678,974 205,159,371 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 0.53 0.49 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา

อน ุม ั ต ิ งบการ เ ง ิ นของบร ิษ ัทส  าหร ับรอบระยะ เวลาบ ัญช ีส ิ ้ นสุด                       
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี รวมถึงได้รับ
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และการอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัทเรียบร้อยแล้ว 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี  2566 เป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
วัตถุประสงค์และเหตผุล     ตามมาตรา 115 และ มาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 

พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 44 
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และ ข้อ 45 ก าหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น และก าหนดให้
บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี จนกว่าทุนส ารองจะมีจ านวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิ
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลังการหักภาษีเงินได้นิติบุคคล อย่างไรก็ตาม
บริษัทอาจจะก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่ก าหนด
ข้างต้นได้ หากบริษัทมีความจ าเป็นที่จะต้องน าเงินก าไรสุทธิจ านวนดังกล่าว  
มาใช้เพื่อเป็นทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานของบริษัทต่อไป โดยการจ่ายเงิน 
ปันผลต้องไม่เกินกว่าก าไรสะสมของงบการเงิน  
ทั้งนี ้ในป ี2566 บริษัทมีก าไรสุทธิ จ านวน 176,590,891 บาท ตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการ และบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนที่ไม่น้อยกว่าที่
กฎหมายก าหนดแล้ว จึงงดจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล
ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2566 โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงิน
ปันผลกับปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2565 ปี 2566 

ก าไรสุทธิ (บาท) 214,544,303 176,590,891 
ก าไรจากการด าเนินงาน (บาท)  284,644,538  229,741,819 

จ านวนหุ้น (หุ้น) 416,879,900 416,879,900 
ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.51 0.42 
อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0.2 0.25 
รวมเป็นเงินปันผลจา่ยทั้งสิ้น (บาท) 83,375,980 104,219,975 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที ่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา 
อนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี  2566 
เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

- งดจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมาย
เป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่กฎหมายก าหนดแล้ว 

-  จากผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 ที่ผ่านมา บริษัทมีก าไรสุทธิ
จ  านวน 176,590,891 บาท ตามงบการเง ินเฉพาะกิจการของบร ิษัท  
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้มีการจ่ายเงินปันผล
จากผลประกอบการปี 2566 ในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
104,219,975 บาท หรือเท่ากับร้อยละ 59.02 ของก าไรสุทธิตามงบการเงิน
เฉพาะกิจการ ซึ ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล เนื ่องจากต้อง  
ส  ารองก  าไรส ุทธ ิส ่วนหนึ ่งไว ้ เป ็นท ุนหมุนเว ียนในการด าเน ินงาน 
ของบริษัทต่อไป โดยก าหนดรายชื ่อผู ้ถือหุ ้นที ่มีสิทธิในการได้ร ับเงิน  
ปันผลในวันที ่  7 พฤษภาคม 2567 และก าหนดวันจ่ายเง ินปันผลใน 
วันที่ 24 พฤษภาคม 2567 (โดยการให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทยังมีความไม่
แน่นอน เนื่องจากต้องรออนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น) 
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หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา 
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 

วัตถุประสงค์และเหตผุล     ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่
ได้มีการแก้ไขเพิ ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17 ซึ่งก าหนดให้ใน 
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น กรรมการจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดจะต้องออกจากต าแหน่งเป็นอัตรา โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 กรรมการที ่จะต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ มีจ านวน  
4 ท่าน ได้แก่ 

1.  นายบรรจง จิตต์แจ้ง กรรมการอิสระ 
2. นายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล กรรมการ 
3. นายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา กรรมการอิสระ 
4. นางสาวชมัยพร เอื้อไพโรจน์กิจ กรรมการ 

ทั้งนี ้บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการ ตั้งแต่วันท่ี 2 ตุลาคม 2566 จนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 ผ่าน
ระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
บริษัท ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลมายังบริษัท 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท าหน้าที่สรรหากรรมการ โดย
พิจารณาบุคคลที่มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความเชี ่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท  และมี
คุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงต้องมีคุณสมบัติ
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัดพ.ศ. 2535 
(รวมทั ้งที ่ได ้ม ีการแก้ไขเพิ ่มเติม ) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรัพย์พ.ศ. 2535 (รวมทั ้งที ่ได้มีการแก้ไขเพิ ่มเติม ) ตลอดจน
ประกาศที่เกี่ยวข้อง และได้พิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระใน
เรื ่องความสามารถในการให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรให้เสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ต้อง
ออกตามวาระ ได้แก่ 

1.  นายบรรจง จิตต์แจ้ง กรรมการอิสระ 
2. นายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล กรรมการ 
3. นายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา กรรมการอิสระ 
4. นางสาวชมัยพร เอื้อไพโรจน์กิจ กรรมการ 

ทั้งนี้ บุคคลทั้ง 4 ท่าน ผู้ซึ่งได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ เป็น
บุคคลที่ผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวัง
ของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท และเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระ 
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ทั ้งนี ้ ข้อมูลของบุคคลผู ้ได้ร ับการเสนอชื ่อเพื ่อเลือกตั ้งเป็นกรรมการมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่แนบมาด้วย 4   

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบร ิษ ัทได ้พ ิจารณาอย่างรอบคอบระม ัดระว ังโดยผ่าน
กระบวนการกลั ่นกรอง และเสนอจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนตามนโยบายการสรรหากรรมการแล้วเห็นว่า กรรมการที่ได้รับ 
การเสนอชื ่อม ีค ุณสมบัต ิ เหมาะสมกับการประกอบธ ุรก ิจของบร ิษัท  
จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้ง 

1.  นายบรรจง จิตต์แจ้ง กรรมการอิสระ 
2. นายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล กรรมการ 
3. นายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา กรรมการอิสระ 
4. นางสาวชมัยพร เอื้อไพโรจน์กิจ กรรมการ 

ซึ่งเป็นกรรมการรายเดิมที่ต้องออกตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็น  
กรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง  

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2566 

วัตถุประสงค์และเหตผุล     ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่
ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 ก าหนดว่ากรรมการมี
สิทธิได้รับค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
จะอนุมัติ ซึ ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางหลักเกณฑ์  และจะ
ก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็
ได้ และนอกจากนั้นให้ได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของ
บริษัท 
ทั้งนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท าหน้าท่ีพิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และการจ่ายโบนัสกรรมการอิสระ
ประจ าปี 2566 โดยพิจารณาจากขนาดธุรกิจ และกลุ่มธุรกิจผลประกอบการ
ของบริษัทภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และเพื่อสะท้อนผล
การปฏิบัติงานของกรรมการ โดยจากการพิจารณาของคณะกรรมการสรรหา
และก าหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และจ่ายโบนัสกรรมการ
อิสระประจ าปี 2566 

ต าแหน่ง 
ค่าตอบแทน (บาท/ปี) 

ค่าตอบแทนปี 2566 ค่าตอบแทนปี 2567 

1. ประธานกรรมการบริษัท 440,000 440,000 
2. ประธานกรรมการตรวจสอบ 280,000 280,000 
3. ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 130,000 130,000 

4. ประธานกรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 130,000 130,000 
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ต าแหน่ง 
ค่าตอบแทน (บาท/ปี) 

ค่าตอบแทนปี 2566 ค่าตอบแทนปี 2567 

5. ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง - 130,000 

6. กรรมการอิสระ 330,000 330,000 
7. กรรมการตรวจสอบ 180,000 180,000 

8. กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 80,000 80,000 
9. กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 80,000 80,000 
10. กรรมการ  180,000 180,000 

หมายเหตุ :  หากภายหลังมีการแต่งตั ้งคณะกรรมการชุดย่อยเพิ ่มเติม ก าหนดค่าตอบแทนของประธานกรรมการและ  
                 กรรมการชุดย่อยนั้น ไม่เกิน 130,000 บาท และ 80,000 บาท (ตามล าดับ) 

ทั้งนี้ ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นใดให้แก่กรรมการนอกจากค่าตอบแทนกรรมการและโบนัสประจ าปี ซึ่งกรรมการที่เป็นผู้บริหาร
ไม่ได้รับโบนัสในฐานะกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบร ิษ ัทได ้พ ิจารณาโดยผ่านการพิจารณาและเสนอจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี  2567
และจ่ายโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2566 ดังรายละเอียดข้างต้น 

หมายเหตุ  มติในวาระนี ้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของ 
จ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

 
วาระที ่7 พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 

วัตถุประสงค์และเหตผุล     ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้ง
ที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 36 ก าหนดให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกรอบปี
บัญชี และคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามการเสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึ่งได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2567 ของบริษัทและบริษัทย่อย (ผู้สอบบัญชี
ของบริษัทและผู ้สอบบัญชีของบริษัทย่อยนั ้นสังกัดส านักงานสอบบัญชี
เด ียวกัน) โดยเห็นว ่าผู ้สอบบัญชีด ังกล ่าว  ม ีมาตรฐานการท างานที ่ดี   
มีความเชี ่ยวชาญในวิชาชีพและได้ปฏิบัติหน้าที ่ด้วยดีเสมอมา รวมทั้งได้
พิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัท 
จดทะเบียนอื่นในหมวดอุตสาหกรรมเดียวกันแล้ว เห็นว่ามีค่าสอบบัญชีที่
เหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทที่เป็นส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามรายชื่อท่ี
เสนอ ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทและบริษัทย่อย ผู้บริหาร  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู ้ที ่เกี ่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความอิสระใน 
การตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท 

ต าแหน่ง โบนัส ปี 2565 โบนัส ปี 2566 

กรรมการอิสระ 
ร้อยละ 15 

ของค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
ไม่เกิน 377,000 บาท 
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ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ
แล้วเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู ้สอบ
บัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ 
1. นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร            ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5730 และ/หรือ 
2. นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5874 และ/หรือ 
3. นางสาวศิริรตัน์ ศรเีจรญิทรัพย์  ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5419 
โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งข้างต้นเป็นผู้ท าการตรวจสอบบัญชี  
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567 ทั้งนี้ผู้สอบบัญชีของบริษัท 
ส านักงานอีวาย จ ากัด เคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยมาแล้ว 
เป็นเวลา 5 ปี โดยก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,830,000 บาท ไม่รวม
ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามที่จ่ายจริง โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

รายละเอียดค่าตอบแทน (บาท) ปี 2566  ปี 2567  
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2,830,000 2,830,000 

(ไม่รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องจากการสอบบัญชีและค่าบริการอื่น ๆ โดยก าหนดเบิกจ่ายตามจริง) 
*ส าหรับค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องจากการสอบบญัชี และค่าบริการอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นจริงในป ี2566 รวมทั้งสิ้น 244,301.09 บาท 

หมายเหตุ  มติในวาระนี้จะต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

หมายเหต ุ  ในการเสนอวาระอื่น ๆ นอกเหนือจากวาระที่ก าหนดในหนังสือเชิญประชุม
จะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้ว
ท ั ้ งหมดสนับสนุน เพ ื ่อบรรจ ุให ้ท ี ่ประช ุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นพ ิจารณาเร ื ่องอื่ น
นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม 

 
 บริษัทได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ของบริษัทฉบับนี้ พร้อมสิ่งที่แนบมาด้วย
และแบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท www.tpbigroup.com ในหัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์” และเข้าไปท่ี 
“ข้อมูลผู้ถือหุ้น”  
 ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (e-Meeting) หรือมอบฉันทะ
ให้แก่บุคคลใดบุคคลหนึ ่งเข้าร ่วมประชุมผ่านสื ่ออ ิเล ็กทรอนิกส์  (e-Meeting) โปรดศึกษาขั ้นตอนการมอบฉันทะ                     
การลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ได้ตามสิ่งที่แนบมาด้วย 8 โดยบริษัทจะเปิดระบบ
ลงทะเบียนยื่นแบบค าร้องตั้งแต่วันท่ี 20 เมษายน 2567 จนกว่าการประชุมจะเสร็จสิ้นในวันที่ 27 เมษายน 2567 
 ส าหรับผู ้ถือหุ้นที ่ประสงค์จะมอบฉันทะให้แก่กรรมการอิสระเข้าร่วมประชุมแทน  โปรดศึกษาขั้นตอน         
การมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  (e-Meeting) ได้ตามสิ่งที ่แนบมาด้วย 8            
โดยผู้ถือหุ้นสามารถส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามสิ่งที่แนบมาด้วย 6 พร้อมแนบหลักฐาน จัดส่งมายังบริษัท ภายใน 
วันท่ี 25 เมษายน 2567 
 หากผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามที่ต้องการให้บริษัทชี้แจงในประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับระเบียบวาระการประชุม  
สามารถจัดส่งค าถามล่วงหน้าได้ที่เลขานุการบริษัท Email address: company_secretary@tpbigroup.com  
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หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

จึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) ตามวัน และเวลา ดังกล่าวข้างต้น 

จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

  ขอแสดงความนับถือ 

ลงช่ือ ........................................................ ประธานกรรมการ 

       (นายบรรจง   จิตต์แจ้ง)  
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หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

สิ่งที่แนบมาด้วย 1 

 

 
 ประชุมเมื ่อวันเสาร์ที ่ 22 เมษายน 2566 เวลา 10.00 - 11.35 น. ผ่านสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting)           
ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในกฎหมายที่เกี ่ยวกับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชก าหนดว่าด้วย  
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 รวมถึงกฎหมายและระเบียบอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง โดยจัดให้มีการถ่ายทอด 
การประชุมจากห้องประชุมของบริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) โดยคุณบัณฑิต ประทุมตะ เป็นพิธีกรในที่ประชุม ได้ชี้แจงวิธี
ปฏิบัติในการประชุม กติกา วิธีการลงคะแนน การนับคะแนน และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ให้แก่ผู้ถือหุ้นท่ี
เข้าร่วมประชุมได้รับทราบ ดังนี้  

 1. ผู้เข้าร่วมประชุมที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมจะต้องยืนยันตัวตนเพื่อขอรับชื่อผู้ใช้งาน และรหัสผ่าน (Username 
และ Password) ตามวิธีการที่บริษัทก าหนดซึ่งได้แจ้งรายละเอียดไปพร้อมหนังสือเชิญประชุม โดยผู้เข้าร่วมประชุมยินยอม
ปฏิบัติตามข้อก าหนดการเข้าร่วมประชุม ด้วยรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ และท าการลงทะเบียน โดยน า Email 
และ Password ที่ได้รับจาก Email อนุมัติของท่าน เพื่อ Sign-in หรือยืนยันตัวตนผ่านการขอรหัส OTP จากนั้นกดปุ่ม 
“ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม” ซึ่งในขั้นตอนนี้จะถือว่าผู้ถือหุ้นท าการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมเรียบร้อยแล้ว และจ านวนหุ้น
ของผู้ถือหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

 2. การประชุมจะพิจารณาตามล าดับระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอข้อมูลในแต่
ละวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุมเมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระ
นั้น ๆ เสร็จสิ้นตามล าดับ 

 3. ในการออกเสียงลงคะแนน ผู้ถือหุ้นทุกรายมีคะแนนเสียง 1 หุ้นต่อ 1 เสียง โดยในกรณีผู้ถือหุ้นรายใดมีส่วน
ได้เสียในเรื่องใดเป็นพิเศษจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน จะต้องลงคะแนน
เสียงในระบบ Inventech Connect กรุณาเลือกวาระที่ท่านต้องการลงคะแนนเสียง จากนั้นกดปุ่ม “ลงคะแนน” ระบบจะ
แสดงช่องส าหรับการออกเสียงลงคะแนน ทั้งหมด 3 ช่อง คือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง ส าหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้ที่
ได้รับมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อทั้งหมดที่ได้รับมอบฉันทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบัญชี
ผู้ใช้งาน หากต้องการยกเลิกการลงคะแนน ให้กดปุ่ม "ยกเลิกการลงคะแนน" ส าหรับผู้ถือหุ้นท่านใดไม่ได้ออกเสียงลงคะแนน
ภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทจะถือว่าท่านผู้ถือหุ้นเห็นด้วยกับวาระนั้น ๆ และการออกเสียงลงคะแนนสามารถท าการแกไ้ขได้ 
จนกว่าจะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนั้น ๆ โดยบริษัทให้เวลาในการลงคะแนนเสียงเป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมีการปิด
การส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแล้ว จะประกาศผลของวาระนั้นให้ที่ประชุมทราบต่อไป 

 4. การนับคะแนนเสียง บริษัทจะใช้วิธีหักคะแนนเสียงที่ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงออกจากจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งเข้าร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และส่วนท่ีเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงท่ี “เห็นด้วย” 

 5. กรณีผู้รับมอบฉันทะ รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายราย ให้กดเลือกที่ “บัญชีผู้ใช้งาน” และกดที่ปุ่ม 
“เปลี่ยนบัญชี” เพื่อเข้าใช้งานในบัญชีของผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ ผู้ถือหุ้นจะต้องอยู่ในวาระการประชุมจนจบวาระ และจะต้องลง
มติในแต่ละวาระก่อนจะปิดให้ลงมติในวาระนั้น ๆ กรณีที่ผู้ถือหุ้นออกจากห้องประชุม หรือ log-out จากระบบ ก่อนที่จะปิด
การลงมติในวาระใด ๆ คะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นจะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดังกล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามา
นับคะแนนในวาระนั้น ๆ อย่างไรก็ตามการออกจากการประชุม หรือ log-out ในวาระใดวาระหนึ่งจะไม่เป็นการตัดสิทธิของผู้
ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะในการกลับเข้าร่วมประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระต่อไปในระบบ 

 6. วิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ก่อนลงมติแต่ละวาระประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้
ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวาระนั้น ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือก

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
บริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) หรือ TPBI 
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หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

สิ่งที่แนบมาด้วย 1 

 
วาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความเห็น จากนั้นกดปุ่ม "ค าถาม" สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ จากนั้นกดปุ่ม  
“ส่งค าถาม” โดยบริษัทจะตอบค าถามในห้องประชุมในวาระที่เกี่ยวข้องกับค าถามนั้น ๆ อย่างไรก็ดี หากมีจ านวนค าถามที่ถูก
ส่งเข้ามาจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาคัดเลือกค าถามตามความเหมาะสม  ทั้งนี้ บริษัทขอสงวนสิทธิ์ใน 
การตัดค าถามหรือความคิดเห็นที่ไม่สุภาพ หรือหมิ่นประมาทผู้อื่น หรือละเมิดกฎหมายใด ๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคล
อื่น หรือเป็นการรบกวนการประชุม หรือก่อให้เกิดความเดือดร้อนต่อผู้เข้าร่วมประชุมรายอื่น             

 7. ผู้ถือหุ้นที่ท าหนังสือมอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าร่วมประชุม และเป็นแบบออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์
ของผู้ถือหุ้นแล้วนั้น บริษัทได้น าคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ตามความประสงค์ของท่านผู้ถือหุ้นบันทึกรวม
ไว้ในการลงทะเบียนเพื่อการลงมติตามวาระไว้แล้ว 

 8. ส าหรับวาระพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทได้ก าหนดการลงคะแนน
ให้กรรมการเป็นรายบุคคล  

 9. กรณีมีผู้ถือหุ้นส่งค าถามมาล่วงหน้าหรือสอบถามในที่ประชุม จะมีการบันทึกชื่อและนามสกุลของท่านใน
รายงานการประชุมครั้งนี ้

 10. กรณีผู้ถือหุ้นประสบปัญหาการเข้าระบบประชุม หรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบัติตาม
ค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ 
Inventech Call Center ได้จากหมายเลขโทรศัพท์ 02-931-9150 และ Line Official 

 11. หากเกิดกรณีระบบขัดข้องระหว่างการประชุม ผู้ถือหุ้นจะได้รับอีเมลเพื่อกลับเข้าสู่การประชุมผ่านระบบ
ส ารองต่อไป 

 12. การประชุมครั ้งนี ้บริษัทได้น าหลักการจัดประชุมอย่างยั ่งยืน ตามแนวทางโครงการ Care the Bear : 
Change the Climate Change by Eco Event ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมาประยุกต์ใช้ 

 
หลังจากนั้นได้แนะน าคณะกรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุม ซึ่งมีผู้เข้าร่วมประชุมดังต่อไปนี้  

1. คุณบรรจง  จิตต์แจ้ง   กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ  
2. คุณสมศักดิ์  บริสุทธนะกุล  กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร/ประธานกรรมการบริหาร 
    ความเสี่ยง/กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 
3. คุณชมัยพร    เอื้อไพโรจน์กิจ       กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบรหิารความเสีย่ง/  

      ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
4. คุณวิชัย         บริสุทธนะกุล         กรรมการ 
5. คุณกมล         บริสุทธนะกุล        กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบรหิารความเสี่ยง/  

      ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน   
6. คุณศักดิส์ิทธ์ิ  บริสุทธนะกลุ        กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสีย่ง/  

      ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการตลาด 
7. คุณสิทธิชัย    บริสุทธนะกลุ        กรรมการ/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสีย่ง/  

      ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัตกิาร (Consumables) 
8. คุณธันวา       เลาหศิริวงศ์        กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/  

      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
9. คุณกฤษณ์     พันธ์รัตนมาลา       กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการความยั่งยนื    

      และบรรษัทภิบาล/กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
 
มีกรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุมจ านวน 9 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 90 ของกรรมการบริษัทท้ังหมด 
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ผู้บริหารและผูส้อบบัญชีท่ีเข้าร่วมประชุม   
1. คุณโดมเดช   ศรีพิณเพราะ        ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปฏิบตัิการ (Flexibles) 
2. คุณกอบเกียรติ นวลสุวรรณ์        ผู้จัดการฝ่ายการเงินและบญัชี 
3. คุณณัฐวุฒิ      สันติเพ็ชร           ผู้สอบบญัชี บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด   
 
ตัวแทนหรือตัวแทนผู้ถือหุ้นร่วมสังเกตการณ์นับคะแนน (เป็นผู้ตรวจสอบการนับคะแนนเสยีงท่ีเป็นอิสระ) 
1.  คุณปพิชญา      ปิยะวัฒน์       (ผู้รับมอบฉันทะ)  
2.  เจ้าหน้าท่ีของบริษัท อินเวนท์เทค ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จ ากัด (ผู้ให้บริการระบบนับคะแนนเสียง) 

ณ ขณะนี้ มีผู้เข้าร่วมการประชุมทั้งสิ้น 52 ราย รวมเป็นจ านวนหุ้น 294,885,751 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 70.7363 
แบ่งเป็นผู ้ถือหุ้นมาประชุมด้วยตัวเอง  12 ราย เป็นจ านวนหุ ้น 226,038,601 หุ ้น และผู ้ถือหุ้นรับมอบฉันทะ 40 ราย         
เป็นจ านวน 68,847,150 หุ้น ครบองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท 

 คุณบรรจง จิตต์แจ้ง (ประธานในที่ประชุม) ได้กล่าวต้อนรับและเปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
โดยมอบหมายให้ คุณกมล บริสุทธนะกุล (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) เป็นผู้ด าเนินการประชุม และมอบหมายให้              
คุณบัณฑิต ประทุมตะ (พิธีกร) เป็นผู้แจ้งรายละเอียดตามวาระ ดังต่อไปนี้   

 
วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565  
  บริษัทได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ประชุมเมื่อวันที่ 23 เมษายน 2565 เรียบร้อย
แล้ว และได้จัดส่งส าเนารายงานการประชุมดังกล่าวให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายในเวลาที ่ก าหนด ทั ้งนี้
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องตรงตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น จึงได้น าขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 
(http://www.tpbigroup.com) เพื่อเปิดเผยแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปแล้ว และปรากฏว่าไม่มีผู้ใดคัดค้านหรือขอแก้ไข   
พิธีกร    คณะกรรมการบริษัทเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2565 ประชุมเมื่อวันที่ 23 เมษายน 
2565 ได้บันทึกไว้อย่างถูกต้องครบถ้วน จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานการประชุมดังกล่าว 
การลงมติ        วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ                     
พิธีกร   เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม   
 
วาระที่ 2   พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2565  

   คณะกรรมการได้สรุปผลการด าเนินงานและการเปลี่ยนแปลงส าคัญของบริษัทที่เกิดขึ้นในรอบปี 2565 ไว้ใน
แบบแสดงรายการข ้อม ูลประจ  าปี /รายงานประจ  าป ี  2565 (แบบ 56-1 One Report)  แล ้ว  พร ้อมเร ียนเ ชิญ                            
คุณกมล บริสุทธนะกุล (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) เป็นผู้ให้ข้อมูลดังนี้ 

 
TPBI Business Divisions ประกอบด้วย 4 หน่วยธุรกิจ ได้แก่ 
 1. Consumables  บรรจุภัณฑ์พลาสติกทั่วไป  
 2. Flexibles   กลุ่ม Multilayer blown film, Lamination film 
 3. Paper   บรรจุภัณฑ์กระดาษที่ประเทศอังกฤษ  
 4. Global Trading  ซื้อมาขายไปเกี่ยวกับ Packaging ทั้งในประเทศไทย อังกฤษ และออสเตรเลีย 
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TPBI Business Portfolio 
 ในปี 2565 เมื่อเทียบกับปี 2564 สัดส่วนการขายตาม Business Divisions ค่อนข้างคงที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กน้อย
ตามสภาวะตลาด  
 1. Consumables  ปรับตัวจาก 49% ขึ้นมาเป็น 53%  
 2. Flexibles   ปรับตัวจาก 26% ลดลงเป็น 21% 
 3. Paper   ปรับตัวข้ึนเล็กน้อยจาก 6% ขึ้นมาเป็น 7%  
 4. Global Trading  คงตัวอยู่ท่ี 19% 
TPBI Market Portfolio 
 ที่มาของรายได้ แบ่งเป็น 2 ส่วนคือ Domestic และ Export รวมกับรายได้จากบริษัทย่อยในต่างประเทศ ปี 2565 
เท ียบก ับป ี  2564 โดย  Domestic ม ีส ัดส ่วนลดลงจาก 38% เป ็น 33% ส ่วน Export และรายได ้จากบร ิษ ัทย ่อย                      
ในต่างประเทศ เพ่ิมขึ้นจาก 62% เป็น 67% 
TPBI Group Performance 2565 
 ส่วนของรายได้และก าไรสุทธิในปี 2565 รายได้เติบโตจากปี 2564 จาก 5,647 ล้านบาท เป็น 6,812 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นประมาณ 20% ส่วนของก าไรสุทธิเติบโตจาก 27 ล้านบาท เป็น 212 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 685% 
Market Overview 
 ปัจจัยที่มีผลกระทบกับการบริหารงานของบริษัท ดังนี้ 
 (1) ราคาน ้ามันที่มีความผันผวนเริ่มต้นปีอยู่ที่ 70 กว่าเหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล และตามที่ทราบการท า
สงครามระหว่างยูเครนกับรัสเซียท าให้เกิดวิกฤตการณ์พลังงาน ราคาขึ้นไปที่ประมาณ 120 กว่าเหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อ
บาร์เรล และช่วงครึ่งหลังของปีมีการปรับตัวลงค่อนข้างรวดเร็วไปจบปีที่ประมาณ 80 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรลมี
ค่าเฉลี่ยทั้งปีอยู่ที่ประมาณ 94.35 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล เพิ่มขึ้นประมาณ 26 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อบาร์เรล 
เพิ่มขึ้นไม่มากแต่มีความท้าทาย คือ ความผันผวนระหว่างปีท่ีมีผลต่อการบริหารงานของบริษัท  
 (2) เม็ดพลาสติก ซึ่งเป็นเรื่องที่ใกล้ชิดกับ TPBI Group มาก วัตถุดิบในส่วนของ HDPE LDPE และ LLDPE มีความ
ผันผวนเช่นกัน เปิดปีอยู่ที่ประมาณ 1,200 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อตัน ส าหรับ HDPE และ LLDPE และ 1,500 กว่าเหรียญ
ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน แล้วราคาของทั้ง 3 เกรด มีการขึ้นไปตามทิศทางราคาของ Crude Oil ก่อนจะมีการปรับตัวลงมายาว
จนถึงสิ้นปี ส าหรับ HDPE และ LLDPE ปิดปีที่ประมาณ 1,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อตัน ส่วน LDPE เหลือที่ประมาณ 
1,100 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อตัน ท าให้การบริหาร Feed Stock ต้องมีการบริหารจัดการอย่างใกล้ชิด 
FX Movement  
 ในส่วนของค่าเงินสกุลหลักท่ีใช้ในการท าธุรกิจ คือ ดอลลาร์สหรัฐ ในภาพรวมเมื่อเทียบกับเงินบาทดอลลาร์สหรัฐจะ
แข็งค่าและเงินบาทอ่อนค่า ตั้งแต่ประมาณต้นปีจนถึงต้นไตรมาสที่ 4 ค่าเงินบาทเริ่มต้นปีที่ประมาณ 32 บาทกว่า ๆ ต่อ
ดอลลาร์สหรัฐ และขึ้นไปสูงสุดที่ 38.5 บาทต่อดอลลาร์สหรัฐ และเงินบาทก็แข็งค่าอย่างรวดเร็วใน 2 เดือนสุดท้ายของปี ลง
มาปิดปีที่ประมาณ 34.5 บาทต่อดอลลาร์สหรัฐ จะเห็นว่ามีความผันผวนมากในช่วงปีที่ผ่านมาในส่วนของเงินปอนด์สเตอร์ลิง 
เงินปอนด์สเตอร์ลิงอ่อนค่าลงเมื่อเทียบกับเงินบาท จากต้นปีที่ประมาณ 45 บาทต่อปอนด์สเตอร์ลิง ตอนปิดปีอยู่ที่ประมาณ 
42 บาทต่อปอนด์สเตอร์ลิง ส าหรับเงินจ๊าดพม่าหากเทียบกับเงินดอลลาร์สหรัฐ เงินจ๊าดพม่าอ่อนค่าจาก 1,778 จ๊าดต่อ
ดอลลาร์สหรัฐ ไปอยู่ที่ 2,100 จ๊าดต่อดอลลาร์สหรัฐ 
Production Capacity and Utilization Rate 
Consumables Capacity ยังคงเดิมตั้งแต่ปี 2562 ต่อเนื่องมาถึงปี 2565 ส่วนในปี 2565 Utilization Rate อยู่ท่ี 75% ซึ่ง

ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ปกติ      
Flexibles   Utilization Rate มีการปรับตัวดีขึ้นต่อเนื่องมาจากปี 2562 ถึงปี 2565 จาก 47%, 48%, 60%      
   และ 65% 
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Paper      มีการเพิ่มก าลังการผลิตไปเมื่อปี 2563 ในภาพรวม Utilization Rate มีการปรับตัวลดลงในปี 2565 ที่ 45% 

เนื่องมาจากการปรับ Product Portfolio ซึ่งช่วยปรับ Profitability ให้ดีขึ้น เมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า 
Key Financials 
  ในส่วนของ Profit & Loss ภาพรวมทั้งปี มียอดขายที่ 6,843.15 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 20.38% เมื่อเทียบกับ 5,684.68 
ล้านบาท ในปี 2564 ต้นทุนขายเพิ่มขึ้นตามสัดส่วนการขาย ท าให้ Gross Profit เติบโตดีขึ้นที่ 831.07 ล้านบาท เติบโตขึ้น 
16.69% เทียบกับ 712.21 ล้านบาทในปี 2564 SG&A มีการปรับตัวลดลงเป็น 519.88 ล้านบาท เทียบกับปี 2564 ที่ 612.24 
ล้านบาท ปัจจัยหลักเป็นเรื่องของการจัดหมวดหมู่ค่าใช้จ่ายในบริษัทย่อยในต่างประเทศให้มีความเหมาะสมมากขึ้น จึงท าให้ดู
เหมือนมีสัดส่วนที่ลดลง EBIDA ปรับตัวดีขึ้นเป็น 618.68 ล้านบาท เทียบกับ 462.22 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้น 33.85% ท า
ให้ผลก าไรสุทธิปรับตัวดีขึ้นมาอยู่ที่ 211.68 ล้านบาท เทียบกับ 26.97 ล้านบาท ดีขึ้น 684.88%  
 ในเชิงของ Gross Profit Margin ปรับตัวลดลงเล็กน้อยโดยอยู่ที่ 12.14% เทียบกับ 12.53% เนื่องจากการปรับ
หมวดหมู่ค่าใช้จ่ายตามที่ได้อธิบายไปข้างต้น อ่อนตัวลงไปท่ี 0.39 ppt  EBIDA Margin ปรับตัวดีขึ้น 9.04% เทียบกับ 8.13% 
ดีขึ้น 0.91 ppt และ Net Profit Margin อยู่ท่ี 3.09% เทียบกับ 0.47% ปรับตัวดีขึ้น 2.62 ppt  
 EPS (THB) ปรับตัวดีขึ ้นเป็น 0.53 บาทต่อหุ้น เทียบกับ 0.09 บาทต่อหุ้น ปรับตัวดีขึ ้น 0.44 บาทต่อหุ้น หรือ 
488.89% 
Balance Sheet 
 ในภาพรวมงบดุลมีขนาดเล็กลง 532.43 ล้านบาท หลัก ๆ เป็นเรื่องค่าเสื ่อมในส่วนของ PP&E และการบริหาร
จัดการ Inventory และ Account receivable ได้ดีขึ้น ท าให้มี Inventory และ Account receivable ณ สิ้นปี 2565 ลดลง
เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2564 ท าให้ในส่วนของหนี้สินลดลงด้วยส่วน Total shareholder’s equity เพิ่มขึ้น 178.58 ล้านบาท   
เมื่อเทียบกับสิ้นปี 2564 ในส่วนของ Ratios มีความแข็งแรงและสภาพคล่องในภาพรวมดีขึ้น Net debt to equity ปรับตัว
ลดลงมาที่ 0.37x เทียบกับ 0.67x ในปี 2564 Gross debt to equity ปรับตัวลดลงเป็น 0.46x เทียบกับ 0.76x ในปี 2564 
Current ratio ปรับตัวดีขึ้นเป็น 1.31x เมื่อเทียบกับ 1.12x ในปี 2564 
 
หลังจากนั้นได้ให้ข้อมูลเพื่อแสดงเจตนารมย์ตาม นโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชันของกลุ่มบริษัท TPBI ให้แก่ ผู้ถือหุ้นได้
รับทราบ โดยบริษัทก าหนดแนวทางปฏิบัติ การบริหารกิจการบนพ้ืนฐานความโปรง่ใส มีจริยธรรม ยึดมั่นในหลักการก ากับดแูล
กิจการ และปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตอย่างจริงจัง ซึ ่งปัจจุบันบริษัทก าหนด
บทลงโทษแก่ผู้ที่กระท าการทุจริตจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบที่บริษัทก าหนดไว้    และอาจได้รับโทษ
ตามกฎหมายหากการกระท านั้นผิดบทบัญญัติแห่งกฎหมาย โดยในปี 2565 บริษัทจัดอบรมนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี
และจรรยาบรรณธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติในการท างานให้แก่เจ้าหน้าที่และพนักงานทุกคน เพื่อให้เข้าใจถึงค่านิยมที่ดี สามารถ
น าไปปฏิบัติ เป็นแนวทางไปสู่การท างานท่ีโปร่งใส โดยมีผู้เข้ารับการอบรมร้อยละ 100 และผ่านการประเมินผลร้อยละ 100  
พิธีกร    คณะกรรมการบริษ ัทเห ็นสมควรเสนอให้ท ี ่ประชุมสามัญผู ้ถ ือห ุ ้นร ับทราบผลการด าเน ินงานและ  
การเปลี่ยนแปลงส าคัญที่เกิดขึ้นในรอบปี 2565  
การลงมติ        วาระนี้เป็นวาระแจ้งเพื่อทราบจึงไม่มีการลงมติ                                
พิธีกร   เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามเพิ่มเติม ดังนี ้
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คุณเกรียงไกรวงศ์ ธนศิริกูล (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) 
ถาม     อยากให้บริษัทลงรายละเอียดว่าค่าใช้จ่ายบริหารของบริษัทในปี 2565 ที่ 349 ล้านบาท ลดลงจากปี 2564 ที่ 

447 ล้านบาท ส่วนต่าง 100 ล้านบาท มีส่วนกับก าไรอย่างมีนัยส าคัญ บริษัทท าได้อย่างไรและจะสามารถท าได้
ต่อเนื่องไหมหรือจะสามารถลดลงได้อีกหรือไม่ 

ตอบ     (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) จากที่ได้อธิบายไปก่อนหน้านี้ เนื่องมาจากการจัดหมวดหมู่ค่าใช้จ่ายบางรายการ
ให้มีความเหมาะสมมากขึ้น จากค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารไปไว้ในส่วนของต้นทุนขายจึงเป็นที่มาของตัวเลขที่
ลดลง  

ถาม   รายได้ในประเทศสหรัฐอเมริกาเติบโตต่อเนื่องมาโดยตลอดเพราะเหตุใด เรามีลูกค้ามากขึ้นหรือลูกค้าเดิมสั ่งใน
ปริมาณที่มากขึ้น และบริษัทส่งสินค้าใดเป็นหลัก 

ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) การส่งออกที่ท าได้ดีมากขึ้น มีทั้งลูกค้ารายใหม่และลูกค้ารายเดิมที่มีการสั่งซื้อใน
ปริมาณที่มากขึ้น ผลจากการคลี่คลายของเศรษฐกิจท าให้มีความต้องการสินค้าเพิ่มขึ้นอย่างชัดเจน 

ถาม   ส่วนรายได้ในประเทศเป็นการส่งให้ผู้บริโภคในไทยทั้งหมด หรือมีส่วนที่ลูกค้าน าไปส่งต่างประเทศอีกหรือไม่ 
ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) มีหลายส่วนเป็นไปตามธุรกิจหรือผลิตภัณฑ์ในกลุ่มต่าง ๆ  ส าหรับรายได้ในประเทศมี

ทั้งที่เราส่งให้ผู้บริโภคโดยตรง ส่งให้โรงงานผู้ผลิต และส่งให้ตัวแทนซึ่งน าไปจัดจ าหน่ายต่อ มีหลายรูปแบบซึ่ง
ท้ายที่สุดแล้ว เราจะไม่ทราบปลายทางที่มีการส่งต่อไป ซึ่งเกิดจากองค์ประกอบหลายอย่างรวมกัน   

ถาม   สัดส่วน Green product อยู่ที่กี่ % ของรายได้รวม ก าไรขั้นต้นเป็นอย่างไรเมื่อเทียบกับ Product และแนวโน้ม
การเติบโตของ Green product เป็นอย่างไรบ้าง  

ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการตลาด)  สัดส่วนยอดขายปี 2565 ของ Green product  อยู่ที ่ 20% ซึ่งบริษัทมี     
ความตั้งใจและมีแผนการขยายสัดส่วนของ Green product ให้มากขึ้น  

ถาม   ในไตรมาสที่ 1 ที่ผ่านมา บริษัทใช้ก าลังการผลิตอยู่ที่กี่ % และ Capacity ปัจจุบันเพียงพอหรือไม่ ต้องมีการลงทุน
ใหญ่ ๆ ในช่วง 1-3 ปีนี้หรือไม่  

ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) ส าหรับ  Utilization Rate และ Capacity โดยสัดส่วนตอนนี้ก าลังการผลิตของบริษัท
ยังสามารถรองรับการขยายตัวทางธุรกิจได้อีกระยะหนึ่ง ดังนั้นทางฝ่ายบริหารจึงเห็นว่ายังไม่ต้องลงทุนเพิ่มเติมใน
ลักษณะการลงทุนใหญ่ ๆ แต่อาจจะมีการพัฒนาประสิทธิภาพเครื่องจักรบางส่วนให้เหมาะสมกับกลไกทางการ
ตลาดหรือ Trend ต่าง ๆ ที่กลับเข้ามาใหม่ 

ถาม   ค่าเสื่อมของบริษัทมีแนวโน้มลดลงอย่างต่อเนื่อง เกิดจากสาเหตุใด โดยปกติเครื่องจักรเราตัดค่าเสื่อมกี่ปี และปี 
2566 จะมีเครื่องจักรที่ตัดค่าเสื่อมครบอีกหรือไม่ 

ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) ตามนโยบายของบริษัทและแนวทางปฏิบัติที่ท ามาตลอด ในส่วนของเครื่องจักรมี
การตัดค่าเสื่อมอยู่ที่ 10-15 ปี แล้วแต่ชนิดของเครื่องจักร และในปี 2566 ยังมีเครื่องจักรที่ตัดค่าเสื่อมครบอีก 

ถาม   อยากให้ช่วยขยายภาพว่าบริษัทมีรายได้ที่เติบโต 20% ในปีท่ีผ่านมาเกิดจากสาเหตุใด 
ตอบ   (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) ในปีที่ผ่านมาสัดส่วนรายได้ที่เติบโตเกิดจากองค์ประกอบหลาย ๆ อย่างรวมกัน  คือ 

(1) ก าลังการซื้อที่เพิ่มขึ้นทั่วโลกจากการคลี่คลายตัวของโควิด ส่งผลให้มีการสั่งซื้อกลับเข้ามาอย่างล้นหลาม  
(2) สถานการณ์เรื่องความแออัดของท่าเรือและระวางเรือของตู้คอนเทนเนอร์ดีขึ้น ซึ่งมีผลมาก ๆ ในช่วงปี 2564 
ต่อเนื่องมาถึงปี 2565 และคลี่คลายตัวอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้สามารถส่งสินค้าออกได้มากขึ้นกว่าเดิม (3) ค่าเงิน
บาทเมื่อเทียบกับดอลลาร์สหรัฐที่แข็งค่าในช่วงต้นปีและอ่อนค่าลงในช่วงครึ่งหลังของปี ก่อนจะมาถึง 2 เดือน
สุดท้าย ซึ่งส่งผลให้รายได้ของบริษัทเพิ่มขึ้น เนื่องจากเรามีสัดส่วนการส่งออกค่อนข้างสูง 

เพ่ิมเติม  สุดท้ายขอขอบคุณผู้บริหารและพนักงานทุกท่านที่ท าให้ผลประกอบการของบริษัทพลิกฟื้นกลับมาได้อย่างดี   
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วาระที ่3    พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

    บริษัทได้จัดท างบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 และได้จัด
ให้ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตท าการตรวจสอบรวมถึงได้รับการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและการอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทเรียบร้อยแล้ว ทั้งนี ้ เพื ่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ 
ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 39 ก าหนดให้บริษัทจะต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุด
ของรอบปีบัญชี เพื ่อเสนอให้ที ่ประชุมผู ้ถ ือหุ ้นพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญผู ้ถ ือหุ ้นทุกปี พร้อมเรี ยนเชิญ 
คุณกมล บริสุทธนะกุล (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) สรุปสาระส าคัญเกี่ยวกับงบการเงินให้ที่ประชุมรับทราบ ดังน้ี 

รายการ 
บาท 

ปี 2564 ปี 2565 
สินทรัพย์รวม 5,351,563,975 4,819,136,105 

หนี้สินรวม 2,805,894,183 2,094,889,500 

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท 2,545,669,792 2,724,246,605 

รายได้รวม 5,684,674,588 6,843,149,390 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 26,970,240 211,678,974 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 0.09 0.53 

 
พิธีกร   คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท ส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี รวมถึงได้รับการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเรียบร้อยแล้ว    
การลงมติ  วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
พิธีกร   เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม 
   จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2565 และขอให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง กดปุ่มออกเสียง
ลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนประมาณ 1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็นมติได้ดังนี้ 

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 

  
มติท่ีประชุม ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติงบการเงินของบริษัท
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565   
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วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 เป็นทุนส ารองตาม

กฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
 ตามมาตรา 115 และมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และข้อบังคับของบริษัท ข้อ 44 และ ข้อ 45 ก าหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินก าไรเท่านั้น และก าหนดให้
บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี จนกว่าทุนส ารองจะ
มีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  
 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลัง
การหักภาษีเงินได้นิติบุคคล อย่างไรก็ตามบริษัทอาจจะก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่ก าหนดข้างต้นได้ 
หากบริษัทมีความจ าเป็นท่ีจะต้องน าเงินก าไรสุทธิจ านวนดังกล่าวมาใช้เพื่อเป็นทุนหมุนเวียนในการด าเนินงานของบริษัทต่อไป 
โดยการจ่ายเงินปันผลต้องไม่เกินกว่าก าไรสะสมของงบการเงิน  
 ทั้งนี้ ในปี 2565 บริษัทมีก าไรสุทธิ จ านวน 214,544,303 บาท ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ และบริษัทมีทุน
ส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่กฎหมายก าหนดแล้ว จึงงดจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมายและจ่ายเงิน ปันผล
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลกับปีท่ีผ่านมา ดังน้ี 
 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2564 ปี 2565 
ก าไรสุทธิ (บาท) 59,607,481 214,544,303 

ก าไรจากการด าเนินงาน (บาท)  92,377,401   284,644,538  
จ านวนหุ้น (หุ้น) 416,879,900 416,879,900 

ก าไรสุทธิต่อหุ้น (บาท) 0.14 0.51 
อัตราเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 0.00 0.2 
รวมเป็นเงินปันผลจา่ยทั้งสิ้น (บาท) 0.00 83,375,980 

 
พิธีกร คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผล
การด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 -  งดจัดสรรทุนส ารองตามกฎหมาย เนื่องจากบริษัทมีทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนไม่น้อยกว่าที่
กฎหมายก าหนดแล้ว 

 -  จากผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 ที่ผ่านมา บริษัทมีก าไรสุทธิจ านวน 214,544,303 บาท 
ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้มีการจ่ายเงินปันผลจาก  
ผลประกอบการปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 83,375,980 บาท หรือเท่ากับร้อยละ 38.86 ของก าไร
สุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล เนื่องจากต้องส ารองก าไรสุทธิส่วนหนึ่งไว้เป็นทุน
หมุนเวียนในการด าเนินงานของบริษัทต่อไป โดยก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการได้รับเงินปันผลในวันที่  2 พฤษภาคม 
2566 และก าหนดวันจ่ายเงินปันผลในวันที่ 19 พฤษภาคม 2566 (โดยการให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทยังมีความไม่แน่นอน 
เนื่องจากต้องรออนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น) 
การลงมติ      วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
พิธีกร  เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามเพิ่มเติม ดังนี ้
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คุณศราวุฒิ ปิยอารยะนันท์ (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) 
ถาม   บริษัทไม่มีแผนจะลงทุนใหญ่เพิ่มเติมอีก ท าไมจึงไม่จ่ายปันผลให้มากกว่า 0.20 บาทต่อหุ้น 
ตอบ  (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) ตั้งแต่ปลายปีที่แล้วทางบริษัทเห็นภาพค่อนข้างชัดเจน เรื่องแนวโน้มของ 

เศรษฐกิจท่ีอาจจะเริ่มชะลอตัวและดอกเบี้ยขาขึ้น ตั้งแต่ FED เริ่มขึ้นดอกเบี้ย ทางคณะกรรมการของบริษัทจึง
พิจารณาว่าควรมีการส ารองเงินสดเพื่อใช้ในการด าเนินงานและแม้ว่าจะไม่มีการลงทุนใหญ่ แต่มีแผนเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปรับปรุงเครื่องจักรซึ่งต้องใช้เงินลงทุนส่วนหนึ่ง   แม้จะไม่ได้ใหญ่เหมือนการลงทุนเพิ่ม 
Capacity การผลิต แต่มีความจ าเป็นต้องใช้เงินเช่นกัน ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีการตัดสินใจและมีความเห็น
จ่ายเงินปันผลตามที่ได้ประกาศไป 

   
  จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 
2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล และขอให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่
เห็นด้วย หรืองดออกเสียง กดปุ่มออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนประมาณ 
1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็นมติได้ดังนี้     

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 

บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 

 
มติที่ประชุม   ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนมีมติ อนุมัติงดจัดสรรเงินก าไร
ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล 
    
วาระที่ 5      พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
         ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 17  ซึ่งก าหนดให้ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น กรรมการจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดจะต้องออกจากต าแหน่งเป็นอัตรา โดยการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ มีจ านวน 4 ท่าน ได้แก ่ 

1. นายปริญญา  ศนิวารวรุณ      กรรมการอิสระ 
2. นายกมล  บริสุทธนะกุล      กรรมการ  
3. นายศักดิ์สิทธ์ิ  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 
4. นายสิทธิชัย  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 

  ทั ้งนี ้ บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู ้ถือหุ ้นเสนอชื่อบุคคลเพื ่อรับการพิจารณาเลือกตั ้งเป็นกรรมการ ตั ้งแต่  
วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเผยแพร่             
บนเว็บไซต์ของบริษัท ซึ่งปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอช่ือบุคคลมายังบริษัท  

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท าหน้าที่สรรหากรรมการ โดยพิจารณาบุคคลที่มีความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม ความสามารถ ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ อันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท และมี
คุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลั กษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที ่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   
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พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ตลอดจนประกาศท่ีเกี่ยวข้อง และได้พิจารณาความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ
ในเรื่องความสามารถในการให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง  คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรให้เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งบุคคลเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่
ต้องออกตามวาระ ได้แก่ 

1. นายกมล  บริสุทธนะกุล      กรรมการ  
2. นายศักดิ์สิทธ์ิ  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 
3. นายสิทธิชัย  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 

 ซึ่งเป็นกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง ทั้งนี้ 
นายปริญญา ศนิวารวรุณ กรรมการอิสระ ซึ่งครบวาระในปีนี้ด้วย ไม่ประสงค์ขอกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและทุก
ต าแหน่งในบริษัท ส่งผลให้กรรมการอิสระว่างลง 1 ต าแหน่ง จึงเสนอรายช่ือกรรมการใหม่แทนนายปรญิญา ศนิวารวรุณ ได้แก่ 

1. นายปฏิภาณ สุคนธมาน  กรรมการอิสระ 
                ทั้งนี ้ บุคคลทั้ง 4 ท่าน ผู ้ซึ ่งได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ เป็นบุคคลที่ผ่านกระบวนการ
กลั่นกรอง และพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังของคณะกรรมการบริษัทแล้ว ว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท และเหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท ทั้งนี้ เพื่อให้การพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่
ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ เป็นไปด้วยความโปร่งใสและเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี กรรมการทั้ง 3 ท่าน ขอ
ออกจากท่ีประชุมก่อน จนกว่าการออกเสียงลงคะแนนจะเสร็จสิ้น 
พิธีกร       คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังโดยผ่านกระบวนการกลั่นกรอง และเสนอจาก
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ตามนโยบายการสรรหากรรมการแล้วเห็นว่า กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อ มี
คุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกตั้ง 
                       1. นายกมล  บริสุทธนะกุล      กรรมการ  
 2. นายศักดิ์สิทธ์ิ  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 
 3. นายสิทธิชัย  บริสุทธนะกุล      กรรมการ 
ซึ่งเป็นกรรมการรายเดิมที่ต้องออกตามวาระให้กลับเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง  และ 
 1. นายปฏิภาณ สุคนธมาน  กรรมการอิสระ 
กรรมการใหม่ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระแทนนายปริญญา ศนิวารวรุณ โดยคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า
คุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อ มีความเหมาะสมกับกฎระเบียบและนโยบายและทิศทางของบริษัท นอกจากนี้ผู้สมัครยงัมี
อิสระในการแสดงความคิดเห็น และมุมมองต่อบริษัทให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่บังคับใช้ 
การลงมต ิ     วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
พิธีกร           เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม”  โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม  
         จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
และขอให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง กดปุ่มออกเสียงลงคะแนนในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนประมาณ 1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็นมติได้ดังนี้  
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นายกมล บริสุทธนะกุล กรรมการ    

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นด้วย 261,519,051 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย   0 0.0000 

รวม (52 ราย) 261,519,051 100.0000 
 
นายศักด์ิสิทธิ์ บริสุทธนะกุล กรรมการ    

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 261,434,351 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (52 ราย) 261,434,351 100.0000 

 

นายสิทธิชัย บริสุทธนะกลุ กรรมการ       
มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นด้วย 261,505,751 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 

บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (52 ราย) 261,505,751 100.0000 

  
นายปฏิภาณ สุคนธมาน กรรมการอิสระ    

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย   0 0.0000 

รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 
 
มติท่ีประชุม   ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการทั้ง 4 ท่าน 
ได้แก่ นายกมล บริสุทธนะกุล, นายศักดิ์สิทธิ์ บริสุทธนะกุล, นายสิทธิชัย บริสุทธนะกุล และนายปฏิภาณ สุคนธมาน เป็น
กรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ และได้เชิญกรรมการทั้ง 3 ท่านกลับเข้าสู่ที่ประชุม 
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วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2565  
   ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 22 ก าหนดว่ากรรมการมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามข้อบังคับหรือตามที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะอนุมัติ ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรือ
วางหลักเกณฑ์ และจะก าหนดเป็นคราว ๆ ไป หรือจะให้มีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลงก็ได้ และนอกจากนั้นให้
ได้รับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
   ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท าหน้าที่พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 
2566 และการจ่ายโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2565 โดยพิจารณาจากขนาดธุรกิจและกลุ่มธุรกิจผลประกอบการของบริษัท
ภาระหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ และเพื่อสะท้อนผลการปฏิบัติงานของกรรมการ โดยจากการพิจารณาของ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทน
กรรมการประจ าปี 2566 และจ่ายโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2565 โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนปี 2565 ค่าตอบแทนปี 2566 

ประธานกรรมการบริษัท 440,000 บาท/ป ี 440,000 บาท/ป ี
ประธานกรรมการตรวจสอบ 280,000 บาท/ป ี 280,000 บาท/ป ี

ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 130,000 บาท/ป ี 130,000 บาท/ป ี
ประธานกรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 130,000 บาท/ป ี 130,000 บาท/ป ี
กรรมการอิสระ 330,000 บาท/ป ี 330,000 บาท/ป ี

กรรมการตรวจสอบ 180,000 บาท/ป ี 180,000 บาท/ป ี
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  80,000 บาท/ปี  80,000 บาท/ปี 

กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 80,000 บาท/ปี 80,000 บาท/ปี 
กรรมการ  180,000 บาท/ป ี 180,000 บาท/ป ี

 
ทั้งนี้ ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นใดให้แก่กรรมการนอกจากค่าตอบแทนกรรมการและโบนัสประจ าปี ซึ่งกรรมการที่เป็นผู้บริหาร
ไม่ได้รับโบนัสในฐานะกรรมการบริษัท 
พิธีกร  คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาโดยผ่านการพิจารณาและเสนอจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนด 
ค่าตอบแทนเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และจ่าย
โบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2565 ดังรายละเอียดข้างต้น 
การลงมติ       วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม  
พิธีกร            เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นท่ีต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม  
         จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และจ่ายโบนัส
กรรมการอิสระประจ าปี 2565 และขอให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง กด

ต าแหน่ง โบนัส ปี 2564 โบนัส ปี 2565 

กรรมการอิสระ งดจ่ายโบนสั 
ร้อยละ 15 ของค่าตอบแทน

กรรมการประจ าป ี



21  
หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

สิ่งที่แนบมาด้วย 1 

 
ปุ่มออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนประมาณ 1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็น
มติได้ดังนี้  

   มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 

ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 

บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 

  
มติที่ประชุม   ที่ประชุมโดยเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม มีมติอนุมัติก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2566 และจ่ายโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2565 ตามที่เสนอ 
 
วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
 ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และ
ข้อบังคับของบริษัท ข้อ 36 ก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกรอบปี
บัญชี และคณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของ 
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีประจ าปี 2566 ของบริษัทและบริษัทย่อย (ผู้สอบบัญชีของบริษัทและผู้สอบ
บัญชีของบริษัทย่อยนั้นสังกัดส านักงานสอบบัญชีเดียวกัน)  

 โดยเห็นว่าผู้สอบบัญชีดังกล่าว มีมาตรฐานการท างานท่ีดี มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพและได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยดี
เสมอมา รวมทั้งได้พิจารณาเปรียบเทียบกับปริมาณงานและอัตราค่าสอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนอื่นในหมวดอุตสาหกรรม
เดียวกันแล้ว เห็นว่ามีค่าสอบบัญชีที่เหมาะสม ทั้งนี้ บริษัทที่เป็นส านักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอ ไม่มี
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัทและบริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว จึงมีความ
อิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของบริษัท 
พิธีกร คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ 

1. นายณัฐวุฒิ     สันติเพ็ชร  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5730 และ/หรือ 
 2. นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล       ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5874 และ/หรือ 
 3. นางสาวศิริรัตน์     ศรีเจริญทรัพย์   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5419                                        
             โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งข้างต้นเป็นผู้ท าการตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ทั ้งนี ้ ผู ้สอบบัญชีของบริษัท 
ส านักงาน อีวาย จ ากัด เคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยมาแล้วเป็นเวลา 4 ปี โดยก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 2,830,000 บาท ไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามที่
จ่ายจริง ดังนี้  

รายละเอียดค่าตอบแทน (บาท) ปี 2565  ปี 2566  
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี  2,750,000  2,830,000 

(ไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่องจากการสอบบัญชีและค่าบริการอื่น ๆ โดยก าหนดเบิกจ่ายตามจริง) 
ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องจากการสอบบัญชีและค่าบริการอื่น ๆ ที่เกิดขึ้นจริงในปี 2565 รวมทั้งสิ้น 100,389 บาท 
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การลงมต ิ    วาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
พิธีกร           เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม    
         จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 และ
ขอให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง กดปุ่มออกเสียงลงคะแนนในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาในการออกเสียงลงคะแนนประมาณ 1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็นมติได้ดังนี้  
   

มต ิ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 
บัตรเสีย   0 0.0000 

รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมโดยเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน มีมติอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก 
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ นายณัฐวุฒิ สันติเพ็ชร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5730 และ/หรือ นางสาวกรองแก้ว 
ลิมป์กิตติกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5874 และ/หรือ นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5419 
โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งข้างต้นเป็นผู้ท าการตรวจสอบบัญชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและ
บริษัทย่อย ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 โดยก าหนดค่าสอบบัญชีเป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
2,830,000 บาท ท้ังนี้ ไม่รวมค่าใช้จ่ายเกี่ยวเนื่องจากการสอบบัญชีโดยก าหนดเบิกจ่ายตามจริง 
 
วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของบริษัท 
 เนื่องด้วยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม โดยก าหนดให้บริษัทมหาชน
จ ากัดสามารถใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ในการประชุมคณะกรรมการและการประชุมผู้ถือหุ้น การจัดส่งหนังสือหรือเอกสาร 
ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ข้อบังคับของบริษัทมีความชัดเจน สอดคล้องกับพระราชก าหนดว่าด้วย
การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 บริษัทเห็นสมควร
แก้ไขข้อบังคับของบริษัทข้อ 25, ข้อ 29, ข้อ 31, ข้อ 32, ข้อ 33 และข้อ 44 ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 35 ก าหนดให้ที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้พิจารณาและอนุมัติแก้ไขข้อบังคับของบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้   

ข้อ ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัทท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
25. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ประธานกรรมการ

หรือผู ้ซึ ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม เว้นแต่
ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิและประโยชน์ของ
บริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีอื่น และก าหนดวัน
ประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ในการเรียกประชุมคณะกรรมการให้ประธานกรรมการ
หรือผู ้ซึ ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
กรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนประชุม เว้นแต่ใน
กรณีจ าเป็นหรือรีบด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์
ของบร ิษ ัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยว ิธ ีการทาง
อิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่นใดและก าหนดวันประชุมให้
เร็วกว่านั้นก็ได้ 
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ข้อ ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัทท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

ในการส่งหนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รวมทั้ง
เอกสารประกอบการประชุมคณะกรรมการ บริษัทอาจ
ส่งหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุม
ดังกล่าวทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แทนได้ 

29. คณะกรรมการจะต้องประชุมกันอย่างน้อยสาม (3) 
เดือนต่อครั้ง ณ จังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่
ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง หรือ ณ สถานที่อื่นใด 
โดยการก าหนดวัน เวลา และสถานที ่ เป็นไปตามที่
ประธานกรรมการก าหนด 

คณะกรรมการของบริษัทต้องประชุมอย่างน้อยหนึ่ง (1) 
ครั้งทุกสาม (3) เดือน 
 
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ เมื่อ
มีเหตุอันสมควรหรือเพื่อรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของ
บริษัท กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไป จะร่วมกันร้องขอให้
ประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได้ โดย
ต้องระบุเรื่องและเหตุผล ที่จะเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา
ไปด้วย ในกรณีเช่นนี้ให้ประธานกรรมการเรียกและ
ก าหนดวันประชุมภายในสิบสี่ (14) วันนับแต่วันที่ไดร้ับ
การร้องขอ 
ในกรณีที ่ประธานกรรมการไม่ด าเนินการตามวรรค
ข้างต้น กรรมการซึ ่งร ้องขออาจร่วมกัน เร ียกและ
ก าหนดวันประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณาเรื่องที่ร้อง
ขอได ้ภายในสิบส ี ่  (14) ว ันนับแต่ว ันครบก าหนด
ระยะเวลาตามวรรคข้างต้น 
 
ในกรณีที่ไม่มีประธานกรรมการไม่ว่าด้วยเหตุใดให้ รอง
ประธานกรรมการเป็นผู้เรียกประชุมคณะกรรมการ ใน
กรณีที ่ไม ่ม ีรองประธานกรรมการไม่ว ่าด้วยเหตุใด 
กรรมการตั้งแต่สองคนขึ้นไปอาจร่วมกันเรียกประชุม
คณะกรรมการได้ 
 
คณะกรรมการบริษัทสามารถจัดประชุม ณ ท้องที่อัน
เป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดอื่น
ทั ่วราชอาณาจักรหร ือสามารถจ ัดประช ุมผ ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ได้ ตามเงื ่อนไข ขั ้นตอน และวิธีการที่
ก ฎหมายก  า หนด  ในกรณ ี จ ั ดป ร ะช ุ ม ผ ่ า นสื่ อ
อิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที ่ตั ้งส านักงานแห่งใหญ่ของ
บริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

31. คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู ้ถ ือหุ ้นเป็น                 
การประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วัน
สิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท 
 

คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู ้ถ ือหุ ้นเป็น                 
การประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแต่วัน
สิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท 
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ข้อ ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัทท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

การประชุมผู ้ถ ือหุ ้นคราวอื ่นนอกจากวรรคหนึ ่งให้
เรียกว่า การประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่
จะเห็นสมควร 
 
ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทั ้งหมด จะเข้าชื ่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ 
แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอเรียกประชุมไว้
ให ้ช ัดเจนในหนังส ือด ังกล ่าวด ้วย ในกรณีเช ่นนี้  
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน  
สี่สิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 
 
ในกรณีที ่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคที่สาม ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่ง
เข้าชื ่อกันหรือผู ้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้น
ตามที ่บ ังค ับไว ้น ั ้นจะเร ียกประชุมเองก็ได้ภายใน          
สี่สิบห้า (45) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคที ่สาม ในกรณีเช่นนี ้ ให้ถือว่าเป็นการประชุม       
ผู ้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้อง
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการ
ประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร 
 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผู ้ถ ือห ุ ้นตามวรรคสี ่คร ั ้งใด จ  านวน            
ผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
ก าหนดไว้ในข้อ 33. ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องร่วมกัน
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมใน
ครั้งนั้นให้แก่บริษัท  

การประชุมผู ้ถ ือหุ ้นคราวอื ่นนอกจากวรรคหนึ ่งให้
เรียกว่า การประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียก
ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่
จะเห็นสมควร 
 
ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่
น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทั ้งหมด จะเข้าชื ่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการ
เรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ 
แต่ต้องระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอเรียกประชุมไว้
ให ้ช ัดเจนในหนังส ือด ังกล ่าวด ้วย ในกรณีเช ่นนี้  
คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายใน  
สี่สิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 
 
ในกรณีที ่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน
ก าหนดระยะเวลาตามวรรคที่สาม ผู้ถือหุ้นทั้งหลายซึ่ง
เข้าชื ่อกันหรือผู ้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้น
ตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายใน สี่สิบห้า 
(45) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคที่
สาม ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่
คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นท่ีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมและ
อ านวยความสะดวกตามสมควร 
 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียก
ประชุมเพราะผู ้ถ ือห ุ ้นตามวรรคสี ่คร ั ้งใด จ  านวน           
ผู ้ถือหุ ้นซึ ่งมาประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่
ก าหนดไว้ในข้อ 33. ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องร่วมกัน
รับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมใน
ครั้งนั้นให้แก่บริษัท        
 
ผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยัง
ผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยจะต้อง
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายก าหนด 

32. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นให้คณะกรรมการจัดท าเป็น
หนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ
วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อม
ด้วยรายละเอียตตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็น

ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุม
ด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม โดยระบุ
สถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่
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เรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา
แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง
ดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่
น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ ให้  ลงโฆษณา
ค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุม
ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่า
สาม (3) วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทั้งนี้ สถานท่ีที่จะใช้เป็นที่ประชุมจะอยู่ในจังหวัดอันเป็น
ที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง
ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้ 
 
 

จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร 
โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่อ
อนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็น
ของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ทั้งนี้ ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็น
เวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 
 
บริษัทสามารถส่งหนังสือนัดประชุมรวมทั ้งเอกสาร
ประกอบการประช ุมให ้แก ่ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้น โดยว ิ ธ ีทาง
อิเล็กทรอนิกส์แทนได้ อีกทั้ง บริษัทสามารถลงโฆษณา
ค าบอกกล่าวนัดประชุมทางสื ่ออิเล็กทรอนิกส์โดย
ประกาศผ่านเว็บไซต์ที ่เข้าถึงได้เป็นการทั่วไปแทนได้ 
โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธ ีการที่
กฎหมายก าหนด 
 
ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมอยู่ในจังหวัดอันเป็น
ที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง
ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้  หรือบริษัทอาจ
ก าหนดให้จัดประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณี
จัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าที่ตั้งส านักงาน
แห่งใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 

33. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่น้อยกว่า   ยี่สิบห้า 
(25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ถือ
หุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
 
ในกรณีที ่ปรากฏว่า การประชุมผู ้ถือหุ ้นครั ้งใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนด
ไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัด
เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้า
การประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้
ถือหุ ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให้ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน

ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้น (หากมี) มาประชุมไม่น้อยกว่า   ยี่สิบห้า 
(25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ถือ
หุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 
จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
 
ในกรณีที ่ปรากฏว่า การประชุมผู ้ถือหุ ้นครั ้งใด เมื่อ
ล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาเข้าร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนด
ไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัด
เพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้า
การประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้
ถือหุ ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี ้ให้ส่ง
หนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วัน
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ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั ้งหลังนี ้ไม่บังคับว่า
จะต้องครบองค์ประชุม 

ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั ้งหลังนี ้ไม่บังคับว่า
จะต้องครบองค์ประชุม 
 
ส าหรับวิธีการมอบฉันทะในวรรคก่อนหน้า ผู้ถือหุ้นอาจ
มอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตน
ในการประชุมก็ได้ โดยหนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่
และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้อง
เป็นไปตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด 
 
ท ั ้ งน ี ้  ผ ู ้ ถ ื อห ุ ้ นอาจมอบฉ ันทะโดยว ิ ธ ี การทาง
อิเล็กทรอนิกส์ โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่กฎหมายก าหนด 

44. ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร 
ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้าม   มิให้
จ่ายเงินปันผล 
 
เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 
เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้             
หุ้นบุริมสิทธิได้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามัญ  ให้
จัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผล
ต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่  
ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั ้งคราว เมื ่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว
ให้ท ี ่ประชุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นทราบในการประชุมผ ู ้ถ ือหุ้น 
คราวต่อไป 
 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนับแต่
วันท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและ
ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั ้นใน
หนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ด้วย 
 

ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร 
ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้าม   มิให้
จ่ายเงินปันผล 
 
เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน 
เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้             
หุ้นบุริมสิทธิได้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามัญ  ให้
จ ัดสรรเงินปันผลตามที ่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงิน     
ปันผลต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่  
ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั ้งคราว เมื ่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไร
สมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าว
ให้ท ี ่ประชุมผ ู ้ถ ือห ุ ้นทราบในการประชุมผ ู ้ถ ือหุ้น 
คราวต่อไป 
 
การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือนนับแต่
วันท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและ
ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั ้นใน
หนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน
ด้วย 
 
ทั ้งน ี ้  การแจ ้งผ ู ้ถ ือห ุ ้นและโฆษณาค  าบอกกล่าว 
การจ่ายเงินปันผลสามารถกระท าผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์
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ข้อ ข้อบังคับบริษัทเดิม ข้อบังคับบริษัทท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

โดยประกาศผ่านเว็บไซตท์ี่เข้าถึงได้เป็นการทั่วไปแทนได้ 
โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายก าหนด 

 
พิธีกร คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับ
บริษัท ข้อ 25, ข้อ 29, ข้อ 31, ข้อ 32, ข้อ 33 และข้อ 44 และเห็นสมควรให้บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ      
ผู้มีอ านาจ ในการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทต่อหน่วยงานของรัฐมีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมข้อความหรือ
ด าเนินการใด ๆ ให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อให้สามารถจดทะเบียนแก้ไขข้อบังคับของบริษัทจนเสร็จสมบูรณ์ 
การลงมต ิ มติในวาระนี้ต้องได้รับอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
พิธีกร           เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้ไม่มีผู้ใดสอบถามเพิ่มเติม    
 จึงขอให้ท่านผู้ถือหุ้นลงมติพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเตมิข้อบังคับของบริษัท และขอให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะ
ออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง กดปุ่มออกเสียงลงคะแนนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะใช้เวลาใน
การออกเสียงลงคะแนนประมาณ 1 นาที  ซึ่งสามารถสรุปเป็นมติได้ดังนี้ 
  

มติ จ านวนเสียงที่ลงมติ (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นด้วย 295,005,751 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 0.0000 
งดออกเสียง 0 0.0000 

บัตรเสีย   0 0.0000 
รวม (53 ราย) 295,005,751 100.0000 

 
มติที่ประชุม  ที่ประชุมโดยเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน มีมติอนุมัติการแก้ไขเพิ ่มเติมข้อบังคับของบริษัท  ข้อ 25, ข้อ 29, ข้อ 31, ข้อ 32, ข้อ 33 และข้อ 44 และ
เห็นสมควรให้บุคคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการผู้มีอ านาจ ในการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทต่อ
หน่วยงานของรัฐมีอ านาจแก้ไขและเพิ่มเติมข้อความหรือด าเนินการใด ๆ ให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อให้สามารถ
จดทะเบียนแก้ไขข้อบังคับของบริษัทจนเสร็จสมบูรณ์ 
 
วาระที่ 9  พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
           การเสนอวาระอื่น ๆ นอกเหนือจากวาระที่ก าหนดในหนังสือเชิญประชุมจะต้องมีคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าหนึ่ง
ในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดสนับสนุน เพื่อบรรจุให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเรื่องอื่นนอกเหนือจากที่
ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม 
ประธานฯ     เนื่องจากไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอวาระอื่น ๆ จึงขออนุญาตใช้โอกาสนี้ให้ผู้ถือหุ้นที่จะเสนอแนะเพิ่มเติมได้โปรด
แสดงความคิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัท  
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พิธีกร           เปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ส าหรับท่านผู้ถือหุ้นที่ต้องการสอบถาม 
โปรดท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนั้นกดปุ่ม “ค าถาม” สามารถพิมพ์ข้อความที่ต้องการ 
จากนั้นกดปุ่ม “ส่งค าถาม” โดยวาระนี้มีผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามประเด็นต่าง ๆ ดังนี้  
 
คุณศราวุฒิ ปิยอารยะนันท์ (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) 
ถาม  บริษัทมีเป้าหมายรายได้ก าไรปีนี้อย่างไรบ้าง และบริษัทจะสามารถท า NPM ได้ดีกว่านี้หรือไม่ เห็นบริษัทที่อยู่

ในอุตสาหกรรมใกล้ ๆ กัน บางตัวมี NPM ระดับ 8%-10% 
ตอบ          (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) บริษัทรับรู้ตั้งแต่ปลายปีที่ผ่านมา เรื่องปัจจัยทางเศรษฐกิจต่าง ๆ ทางผู้บริหาร

ได้จัดท าแผนของปีนี้ไว้แล้ว หากปัจจัยลบต่าง ๆ ไม่ได้รุนแรง ในปีนี้มองว่าอัตราการเติบโตทั้ง Top line และ 
Bottom line อยู่ในเกณฑ์ Moderate อย่างไรก็แล้วแต่ยังมีความหวังว่าปัจจัยต่าง ๆ จะสนับสนุนได้ดีกว่านี้ 
และขอถือโอกาสอธิบายว่าในช่วง 2-3 ปีที ่ผ่านมา กลยุทธ์ของบริษัทจะเน้นไปที่ Bottom line มากกว่า 
การเติบโต Top line ซึ่งเชื่อมั่นจากผลงานที่ผ่านมาในช่วง 2-3 ปี ว่าหากยังคงเดินในแนวทางนี้  เรื่องของ 
Net Profit Margin ก็คงจะมีการปรับตัวดีขึ้นและมีโอกาสดีขึ้นต่อเนื่องได้ แต่เรื่องของตัวเลขยังคงเป็นเรื่องที่
ต้องรอดูผลงานของพวกเราร่วมกัน 

 
คุณเอกพล ศรีสุนทรพินิต (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) 
ถาม  เห็นว่ามีร ้าน Lifehak Store ที ่เปิดใน Shopee  อยากทราบว่ามีโอกาสที ่จะท าแบรนด์แบบ B to C               

แบบจริงจังบ้างไหม 
ตอบ          (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการตลาด) ในส่วนของ Lifehak Store จัดตั้งขึ้นมาสอดคล้องกับนโยบายที่บริษัท ตั้งไว้ 

คือ มุ่งหาลูกค้ากลุ่ม B to C เพื่อมุ่งไปที่ผู้บริโภคโดยตรงมากขึ้นและอยู่ในแผนที่จะท าให้มันเกิดขึ้น เป็น
เป้าหมายในเชิง Materialize ได้มากข้ึน ซึ่งเป็นเพียงกลยุทธ์หนึ่งในทางออนไลน์ของทางบริษัท  

ถาม  มีวิธีการเพิ่ม Net Profit ให้ถึง 20% ภายในปี 2568 ได้อย่างไร (อ้างอิงตัวเลขจาก One Report) 
ตอบ          (ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน) บริษัทเน้น Bottom line มากกว่าการเติบโต Top line และมีความเช่ือมั่นว่า 

Net Profit จะมีการเติบโตดีขึ้น แต่ทั้งนี้ขอแก้ไขความเข้าใจส าหรับข้อมูลใน One Report ซึ่งไม่ได้กล่าวถึง
ตัวเลข 20% แต่มีการอธิบายว่า จะเน้นการเติบโตของ Bottom line ให้มากกว่า Top line ซึ ่งจะเป็นไป
แนวทางนั้นมากกว่า 

 
คุณปพิชญา ปิยะวัฒน์ (ผู้รับมอบฉันทะ) 
ถาม  Disruption ที่เกิดขึ้น และบริษัทมีสินค้าใหม่ ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าวหรือไม่ 
ตอบ          (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร) ส าหรับ Disruption และ Global Trend ใหม่ ๆ ทางบริษัทติดตามอย่างใกล้ชิดมา

โดยตลอด ซึ่งถ้าเกิดขึ้นย่อมส่งผลกับผลประกอบการของบริษัท ซึ่งเรื่องเหล่านี้เข้ามาเกี่ยวข้องในการท าธุรกิจ
ของบริษัทมานานพอสมควรแล้ว บริษัทจึงมีการวางแผนและเตรียมการรองรับสถานการณ์ รวมถึงการขยาย
ธุรกิจใหม่ ๆ เพื ่อให้มีการเติบโตไปอย่างแข็งแรง นอกจากนั ้นแล้วหากดูข้อมูลจาก One Report หรือ 
Presentation ก่อนหน้านี้จะเห็นว่า เรามุ่งพัฒนาสินค้าและนวัตกรรมใหม่ ๆ มุ่งสู่ทาง Green Product มาก
ขึ้น โดยตั้งเป้าหมายไว้ว่าในปี 2568 จะมี Green Product ใน Portfolio ของบริษัทท่ี 30% และนับถึงเวลานี้
ถือว่าอยู่ในทิศทางที่น่าจะส าเร็จตามเป้าหมายได้ 

 
พิธีกร เมื่อไม่มีผู้เข้าร่วมประชุมท่านใดสอบถามหรือมีข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ขอเรียนเชิญท่านประธานกรรมการ       
 ได้กล่าวปิดการประชุม 
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ประธานฯ  ในนามคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านเป็นอย่างยิ่ง ที่เข้าร่วมประชุมในวันนี้และให้ข้อคิดเห็น

ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อบริษัท หากการประชุมในครั้งนี้ท่านผู้ถือหุ้นไม่ได้รับความสะดวกหรือเกิด
ข้อผิดพลาดประการใด ต้องขออภัยท่านผู้ถือหุ้นทุกท่านมา ณ โอกาสนี้ พร้อมกล่าวปิดการประชุม 

 
ปิดประชุมเวลา 11.35 น. 
 
         
          

 (นายบรรจง  จิตต์แจ้ง) 
              ประธานกรรมการ 
             
 
 
         (นางสาวดวงพร วงษ์ทัพ) 
               เลขานุการบริษัท 
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ชื่อ – นามสกุล นายบรรจง  จิตต์แจ้ง อาย ุ   75 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการ  
คุณวุฒิทางการศึกษา/การฝึกอบรม 

- ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมศาสตร์เครื่องกล University of Akron, USA 

- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์เครื่องกล (เกียรตินิยมอันดับสอง)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 7 ปี 2544  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Directors Diploma Examination รุ่นที่ 3 ปี 2544  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Chartered Director Class (CDC) รุ่นที่ 1 ปี 2550 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร DCP Refresher Course (ReDCP Re) รุ่นที่ 5 ปี 2550 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Role of Compensation Committee (RCC) รุ่นที่ 7 ปี 2551 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุ่นที่ 3 ปี 2555 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสตูร The Executive Director Course (EDC) รุ่นที่ 1 ปี 2555 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร DCP Update (DCPU) รุ่นที่ 1 ปี 2557 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Boardroom Success through Financing and Investment (BFI) รุ่นที่ 0 ปี 2559  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Strategic Board Master Class (SBM) รุ่นที่ 1 ปี 2560 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Board that Make a Difference (BMD) รุ่นที่ 7 ปี 2561 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Executive Forum on Competitiveness (EFC) ปี 2561 สมาคมการจัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย 

- หลักสูตร Director Leadership Certification Program (DLCP) รุ่นที่ 0 ปี 2564 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักส ูตร Hot Issue for Director: What Director Need to Know about Digital Asset? (HOT) ร ุ ่นที ่  3 ปี 2565
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Refreshment Training Program (RFP) รุ่นที่ 12 ปี 2566 (หัวข้อ "The Business Case and Ethics of AI: 
A Board’s Imperative") สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- หลักสูตร Environment, Social and Governance Program รุ่นที่ 0 ปี 2566 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ประสบการณ์ท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 

- 2559 - ปัจจุบัน   :  ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ บริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) 

- 2550 - ปัจจุบัน  : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการ/กรรมการสรรหา/ 
กรรมการก าหนดค่าตอบแทน บริษัท ล ่าสูง (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

- 2551 - ปัจจุบัน   : กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ประธานกรรมการก าหนดกลยุทธ์  
ทางธุรกิจ บริษัท ไทยออพติคอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

- 2558 - ปัจจุบัน   : ที่ปรึกษาสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย 

- 2564 - ปัจจุบัน : ที่ปรึกษาคณะกรรมการ สมาคมสง่เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 ประวัติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 
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- 2564 - ปัจจุบัน : สมาชิกกิตตมิศักดิ์ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

- 2558 - 2564  : กรรมการ/กรรมการสรรหาและก  าหนดค ่าตอบแทน/กรรมการก  าก ับด ูแลก ิจการ  
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือ ผู้บริหารในบริษัทอื่น  

• บริษัทจดทะเบียนอื่น :  
- กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบและก ากับดูแลกิจการ/กรรมการสรรหา/กรรมการก าหนดค่าตอบแทน  

บริษัท ล ่าสูง (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 
- กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ประธานกรรมการก าหนดกลยุทธ์ทางธุรกิจ  

          บริษัท ไทยออพติคอล กรุ๊ป จ ากัด (มหาชน) 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  
- ที่ปรึกษาสมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย  
- ที่ปรึกษาสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

• กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง : 24 มีนาคม 2559 - ปัจจุบัน 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ :  8 ปี  
สัดส่วนการเข้าประชุมในปี 2566 :   -  การประชุมคณะกรรมการบริษัท : 7/7 ครั้ง   
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ร้อยละ 0.37 
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : -ไม่มี- 
คุณสมบัติเพ่ิมเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 
(การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษา 
ทีไ่ด้รับเงินเดือนประจ า 

   เป็น   ไม่เป็น 

2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย)    เป็น   ไม่เป็น 

3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถท าหน้าที ่ได้  
อย่างเป็นอิสระ (เช่น การซื้อ/ขายวัตถุดิบ สินค้า บริการ การยืม/ให้กู้ยืมเงิน) 

   เป็น   ไม่เป็น 

4. มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน    เป็น   ไม่เป็น 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 
นายบรรจง จิตต์แจ้ง เป็นบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังของคณะกรรมการ
บริษัท ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์และ
ความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท ทั้งนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่านายบรรจง จิตต์แจ้ง จะสามารถให้ความเห็น
ได้อย่างอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) และไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งนายบรรจง จิตต์แจ้ง กรรมการรายเดิมให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
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ชื่อ – นามสกุล นายสมศักดิ์  บริสุทธนะกุล   อาย ุ   69 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล/ 
 กรรมการบริหารความเสี่ยง/ประธานกรรมการบริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษา/การฝึกอบรม 

- ปริญญาตรี สาขาครุศาสตร์อุตสาหกรรมเครื่องกล  
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

- หลักสูตร Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- หลักสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 191 ปี 2557  
   สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นที่ 35 ปี 2557 สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูรไทยกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน AEC รุ่นที่ 1 สถาบันพระปกเกล้า 
- หลักสตูร The Boss, The Boss Association 
- หลักสตูรผู้บริหารระดับสูง (วตท.) รุ่นท่ี 24 ปี 2560 สถาบันวิทยาการตลาดทุน  
- หลักสตูรธรรมาภิบาล สิ่งแวดล้อม ส าหรับนักบริหารระดับสูง (ปธส.) รุ่นที่ 6 ปี 2561 กรมส่งเสรมิคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
-  หลักสตูรผู้บริหารระดับสูง สถาบนัการสร้างชาติ (NBI) รุ่นที่ 5 ปี 2561  
- หลักสตูรวิทยาการประกันภัยระดบัสูง (วปส.) รุ่นท่ี 9 ปี 2562  ส านักงานคณะกรรมการก ากับและสง่เสริมการประกอบ

ธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 
- หลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่นที่ 20 ปี 2563  
   สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 

- 2559 - ปัจจุบัน   :  กรรมการ (กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท)/กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล/
กรรมการบริหารความเสี่ยง/ประธานกรรมการบริหาร บริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) 

- 2547 - ปัจจุบัน   : กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทีเอเค แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 

- 2555 - ปัจจุบัน   : กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทีเอ็มพี แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 

- 2560 - ปัจจุบัน   : กรรมการ บริษัท ทีพีบีไอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

- 2560 - ปัจจุบัน   : กรรมการ/ประธานกรรมการ TPBI & MYANMAR STAR CO., Ltd. 

- 2561 - ปัจจุบัน   : กรรมการ TPBI UK Ltd. 

- 2561 - ปัจจุบัน  : กรรมการ TPBI Australia PTY Ltd. 

- 2561 - ปัจจุบัน : กรรมการ Reynards Food Packaging Ltd. 

- 2561 - ปัจจุบัน   : กรรมการ บริษัท ไบโอ - อีโค จ ากัด 

- 2563 - ปัจจุบัน   : กรรมการ TPBI UK Assets Ltd. 

- 2564 - ปัจจุบัน   : กรรมการ บริษัท ทีพีบีไอ ซันนี่ โปรดักท์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

- 2555 - 2562      : กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ บริษัท มินิมา (ประเทศไทย) จ ากัด 

- 2558 - 2562      : กรรมการ บริษัท ไทยเยอรมันรีไซเคิลเทคโนโลยี จ ากัด 

- 2561 - 2563      : กรรมการ TPBI Paper Ltd. 

 ประวัติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 
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- 2563 - 2566   : กรรมการ บริษัท ไทยโปรดักท์ โค้ทติ้ง อินดัสทรี จ ากัด 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือ ผู้บริหารในบริษัทอื่น  

• บริษัทจดทะเบียนอื่น : -ไม่มี- 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  

- กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทีเอเค แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 

- กรรมการ/กรรมการผู้จัดการ บริษัท ทีเอ็มพี แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 

- กรรมการ บริษัท ทีพีบีไอ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด 

- กรรมการ/ประธานกรรมการ TPBI & MYANMAR STAR Co., Ltd. 

- กรรมการ TPBI UK Ltd. 

- กรรมการ TPBI Australia PTY Ltd. 

- กรรมการ Reynards Food Packaging Ltd. 

- กรรมการ บริษัท ไบโอ-อีโค จ ากัด 

- กรรมการ TPBI UK Assets Ltd. 

- กรรมการ บริษัท ทีพีบีไอ ซันนี่ โปรดักท์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

• กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง : 24 มีนาคม 2559 - ปัจจุบัน 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ :  8 ปี  
สัดส่วนการเข้าประชุมในปี 2566 :   - การประชุมคณะกรรมการบริษัท : 7/7 ครั้ง   
   - กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล : 4/4 ครั้ง   
   - การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง :  4/4 ครั้ง 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ร้อยละ 14.31 
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : -ไม่มี- 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 
นายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล เป็นบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังของ
คณะกรรมการบริษัท ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติ ครบถ้วนเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วนายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล 
จะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที ่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และไม่มีผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งนายสมศักดิ์ บริสุทธนะกุล กรรมการรายเดิมให้ด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
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ชื่อ – นามสกุล นายกฤษณ์  พันธ์รัตนมาลา อาย ุ   55 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ 
 ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ 
 กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล 
คุณวุฒิทางการศึกษา/การฝึกอบรม 

- ปริญญาโท สาขาบริหารธรุกิจ  University of Florida, USA 
- ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้าสือ่สาร  Imperial College, UK 
- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- CFA Institute Chartered Financial Analyst, USA 
- หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 55 ปี 2549 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 86 ปี 2550 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 27 ปี 2552 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุ่นที่ 1 ปี 2552 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Monitoring of the Quality of Financial Reporting (MFR) รุ่นที่ 9 ปี 2552  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย      
- หลักสตูร Monitoring the Internal Audit Function (MIA) รุ่นที ่6 ปี 2552 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Monitoring the  System of Internal Control and Risk Management (MIR) รุ่นที่ 7 ปี 2552  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสตูร Strategic Board Master Class (SBM) รุ่นที่ 2 ปี 2560 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 

- 2559 - ปัจจุบัน   : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/ 
กรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล บริษัท ทีพีบีไอ จ ากดั (มหาชน) 

- 2549 - ปัจจุบัน   : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

- 2563 - ปัจจุบัน   : กรรมการผู้จัดการ บริษัท บัวหลวงเวนเจอร์ส จ ากัด 

- 2554 - 2561      : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท กรุ๊ปลีส จ ากัด (มหาชน) 

- 2557 - 2561 : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท ธนบรรณ จ ากดั 

- 2558 - 2561      : กรรมการผู้จดัการ บริษัท ไทยพรอสเพอริตี้ แอ็ดไวซอรี่ จ ากดั 

- 2558 - 2561      : กรรมการ บริษัท ทิพยประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) 

- 2561 - 2562      : ที่ปรึกษาการลงทุน บริษัท บัวหลวงเวนเจอร์ส จ ากัด 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือ ผู้บริหารในบริษัทอื่น  

• บริษัทจดทะเบียนอื่น :   
- กรรมการอสิระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท สหโมเสคอุตสาหกรรม จ ากัด (มหาชน) 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  

- กรรมการผู้จดัการ บริษัท บัวหลวงเวนเจอร์ส จ ากดั 

• กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการอิสระ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง : 24 มีนาคม 2559 - ปัจจุบัน 

 
 

ประวัติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 
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จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ :  8 ปี  
สัดส่วนการเข้าประชุมในปี 2566 :   -  การประชุมคณะกรรมการบริษัท : 7/7 ครั้ง   
   -  การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ : 6/6 ครั้ง   
   -  การประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน : 4/4 ครั้ง   
   -  การประชุมคณะกรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล : 4/4 ครั้ง   
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ร้อยละ 0.05 
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : -ไม่มี- 
คุณสมบัติเพ่ิมเติมส าหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 
(การมีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง 2 ปีที่
ผ่านมา) 

ลักษณะความสัมพันธ ์ คุณสมบัติ 

1. เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่
ได้รับเงินเดือนประจ า 

   เป็น   ไม่เป็น 

2. เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย)    เป็น   ไม่เป็น 

3. มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส าคัญ อันอาจมีผลให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่าง
เป็นอิสระ (เช่น การซื้อ/ขายวัตถุดิบ สินค้า บริการ การยืม/ให้กู้ยืมเงิน) 

   เป็น   ไม่เป็น 

4. มีความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการด้วยกัน    เป็น   ไม่เป็น 

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 
นายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา เป็นบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี ้ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังของ
คณะกรรมการบริษัท ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งนี ้คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแลว้ว่านายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา
จะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
(รวมทั้งที ่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และไม่มีผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ คณะกรรมการบริษัทจึง
เห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งนายกฤษณ์ พันธ์รัตนมาลา กรรมการรายเดิมให้ด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
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ชื่อ – นามสกุล นางสาวชมัยพร  เอื้อไพโรจน์กิจ   อาย ุ   62 ปี 

ต าแหน่งปัจจุบัน กรรมการ/กรรมการบริหารความเสี่ยง/กรรมการบริหาร/ 
 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
คุณวุฒิทางการศึกษา/การฝึกอบรม 

- ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาตรี สาขาสิ่งแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- หลักสูตร Remuneration Management, Hay group 
- หลักสูตร Entrepreneurship & Innovation Program, IESE Business School 
- หลักสูตร Advance Management Practice, IESE Business School 
- หลักสูตร Basics in International Management, Henkel Academy 
- หลักสูตร Top Step Leadership Management I II III, V Challenge 
- หลักสูตร Unleash the Power Within, Tony Robbins 
- หลักสูตร Compliance Training Workshop 
- หลักสูตร Professional Selling Skills, MHI Global 
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 181 ปี 2564 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสูตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุ่นที่ 14 ปี 2565  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
- หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 347 ปี 2566 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

ประสบการณ์ท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 

- 2564 - ปัจจุบัน :  กรรมการ (กรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัท)/กรรมการบริหาร/กรรมการบริหารความเสีย่ง/
ประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร บริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) 

- 2564 - ปัจจุบัน     : กรรมการ TPBI & MYANMAR STAR Co., Ltd. 
- 2565 - ปัจจุบัน : กรรมการ TPBI UK Ltd. 
- 2565 - ปัจจุบัน : กรรมการ TPBI UK Assets Ltd. 
- 2565 - ปัจจุบัน : กรรมการ Reynards Food Packaging Ltd. 
- 2565 - ปัจจุบัน : กรรมการ บริษัท ทีเอเค แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 
- 2565 - ปัจจุบัน : กรรมการ TPBI Australia PTY Ltd. 
- 2559 - 2563    : ผู้จัดการทั่วไปภูมิภาคอาเซียน Kimberly-Clark Professional 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ หรือ ผู้บริหารในบริษัทอื่น  

• บริษัทจดทะเบียนอื่น : -ไม่มี- 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน :  

- กรรมการ TPBI & MYANMAR STAR Co., Ltd. 

- กรรมการ TPBI UK Ltd. 

- กรรมการ TPBI UK Assets Ltd. 

- กรรมการ Reynards Food Packaging Ltd. 

- กรรมการ บริษัท ทีเอเค แพ็คเกจจิ้ง จ ากัด 

- กรรมการ TPBI Australia PTY Ltd. 

 
 

ประวัติบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2566 
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• กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท : -ไม่มีการด ารงต าแหน่ง- 

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งต้ัง : กรรมการ 
วันที่ได้รับการแต่งต้ัง : 24 เมษายน 2564 - ปัจจุบัน 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการ :  3 ปี  
สัดส่วนการเข้าประชุมในปี 2566 :   - การประชุมคณะกรรมการบริษัท : 7/7 ครั้ง   
   - การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง :  4/4 ครั้ง 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท : ร้อยละ 0.00 
ประวัติการกระท าผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลัง : -ไม่มี- 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา 
นางสาวชมัยพร เอื้อไพโรจน์กิจ เป็นบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบระมัดระวังของ
คณะกรรมการบริษัท ตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแล้วว่าเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท ตลอดจนมีคุณสมบัติ ครบถ้วนเหมาะสมกับ
การประกอบธุรกิจของบริษัท ทั้งนี้  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาแล้วว่า นางสาวชมัยพร 
เอื ้อไพโรจน์กิจ จะสามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที ่เกี ่ยวข้อง และไม่มีลักษณะต้องห้ามตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที ่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) และไม่มีผู ้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อด ารงต าแหน่งกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นสมควรน าเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งนางสาวชมัยพร เอื้อไพโรจน์กิจ 
กรรมการรายเดิมให้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง 
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ข้อ 16 ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธกีารดังต่อไปนี ้

(1) ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง 
(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ 

ก็ได้ ในกรณีที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 
(3) ในกรณีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ ให้บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับ

เลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น  ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับ 
การเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น 
ให้ประธานท่ีประชุมเป็นผู้ออกเสียงช้ีขาด 

 
ข้อ 17 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอัตรา 

ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหน่ึงในสาม (1/3) 
 

กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งได้อีก 
 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนนั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ
ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง 
 

ข้อ 20 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 
กึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

ข้อ 22 กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรือ
ผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอื่น ตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จ านวนที่แน่นอนหรือวางเป็นหลักเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราว ๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่
ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่นก็ได้ นอกจากนี้ กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รั บเบี ้ยเลี ้ยงและ
สวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท 
 

ข้อความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจ้างของ
บริษัทในอันท่ีจะได้รับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะที่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัท 
 

ข้อ 31 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็น การประชุมสามัญประจ าปีภายในสี่ (4) เดือน นับแตว่ันสิ้นสุด
ของรอบปีบัญชีของบริษัท 
 

การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่งให้เรียกว่า การประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุม 
ผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเห็นสมควร 
 

ข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
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ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้ทั้งหมด 
จะเข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุ
เรื่องและเหตุผลในการที่ขอเรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นนี้ คณะกรรมการต้องจัด
ให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นภายในสี่สิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 
 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคที่สาม ผู้ถือหุ้นท้ังหลายซึ่งเข้าช่ือ
กันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียกประชุมเองก็ได้ภายใน  สี่สิบห้า (45) วัน 
นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคที่สาม ในกรณีเช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการ
เรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวย  
ความสะดวกตามสมควร 
 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นที่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ครั้งใด จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในข้อ 33. ผู้ถือหุ้นตามวรรคสี่ต้องร่วมกันรับผิดชอบค่าใช้จ่ายที่
เกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครั้งนั้นให้แก่บริษัท        
 

ผู้ถือหุ้นที่เรียกประชุมอาจจัดส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยจะต้อง
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายก าหนด 
  

ข้อ 32 ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ไม่ว่าจะเป็นการประชุมด้วยตนเองหรือเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ให้
คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะ
เสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียตตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ 
หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและ  
นายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั ้งนี ้ ให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 
 

บริษัทสามารถส่งหนังสือนัดประชุมรวมทั้งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้นโดยวิธีทางอิเล็กทรอนิกส์
แทนได้ อีกทั้ง บริษัทสามารถลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์โดยประกาศผ่านเว็บไซต์ที่
เข้าถึงได้เป็นการทั่วไปแทนได้ โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายก าหนด 
 

ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใช้เป็นที่ประชุมอยู่ในจังหวัดอันเป็นที่ตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง
ตามที่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได้  หรือบริษัทอาจก าหนดให้จัดประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ ในกรณีจัด
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ให้ถือว่าท่ีตั้งส านักงานแห่งใหญ่ของบริษัทเป็นสถานท่ีจัดการประชุม 
 

ข้อ 33 ในการประชุมผู ้ถือหุ ้น ต้องมีผ ู ้ถ ือหุ ้นและผู ้ร ับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ ้น (หากมี) มาประชุมไม่น้อยกว่า  
ยี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า
หนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วท้ังหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม  
 

ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้า
ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะ  
ผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้น



40  
หนังสือเชิญประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

สิ่งที่แนบมาด้วย 5 

 
ร้องขอให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี้ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม 
ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 
 

ส าหรับวิธีการมอบฉันทะในวรรคก่อนหน้า ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสยีงแทนตนใน
การประชุมก็ได้ โดยหนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และจะต้องเป็นไป
ตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด 
 

ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กฎหมายก าหนด 
 

ข้อ 34 ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถ้าไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่ไม่อยู่ใน
ที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้ท่ีประชุมเลือกผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมคนใดคนหนึ่งมาเป็นประธานในที่
ประชุมดังกล่าว 
 

ข้อ 35 ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่ง (1) มีเสียงหน่ึง (1) และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสีย
เป็นพิเศษในเรื่องใด ผู ้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื ่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้ง
กรรมการ และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
(1)  ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียง

เท่ากัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
(2)  ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 
(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษัท 
(ค) การท า แก้ไข หรือยกเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญ 

การมอบหมายให้บุคคลอื่นใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดย   
มีวัตถุประสงค์เพื่อการแบ่งผลก าไรขาดทุนกัน 

(ง) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 
(จ) การเพิ่มหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
(ฉ) การเลิกบริษัท 
(ช) การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
(ซ) การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

 
ข้อ 36 กิจการที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีพึงเรยีกประชุมมีดังนี้ 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปีท่ีผ่านมา 
(2) พิจารณาอนุมัติงบดลุ และบญัชีก าไรขาดทุน 
(3) พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินก าไร 
(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
(6) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชี และ 
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(7) กิจการอื่น ๆ 
 

ข้อ 39 คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมัติและคณะกรรมการต้องจัดให้มีผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบงบดุลและงบก าไรขาดทุนนั้นให้เสร็จก่อนท่ีจะน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ข้อ 44 ห้ามจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้
จ่ายเงินปันผล 
 

เงินปันผลนั้นให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่า ๆ กัน เว้นแต่ในกรณีบริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิและก าหนดให้             
หุ้นบุริมสิทธิได้รับเงินปันผลแตกต่างจากหุ้นสามัญ ให้จัดสรรเงินปันผลตามที่ก าหนดไว้ โดยการจ่ายเงินปันผลต้อง
ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนั้น และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุม  
ผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 
 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหน่ึง (1) เดือน นับแต่วันท่ีที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือท่ีประชุมคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั ้งนี ้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู ้ถือหุ้นและให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นใน
หนังสือพิมพ์เป็นเวลาติดต่อกันไม่น้อยกว่าสาม (3) วันด้วย 
 

ทั้งนี้ การแจ้งผู้ถือหุ้นและโฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลสามารถกระท าผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์โดย
ประกาศผ่านเว็บไซต์ที่เข้าถึงได้เป็นการทั่วไปแทนได้ โดยจะต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมาย
ก าหนด 
 

ข้อ 45 บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปี     
หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุน 
จดทะเบียน 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

Proxy Form A. 
 (แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายและไม่ซับซอ้น) 

(General and Simple Form) 
ท้ายประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เรื่อง การก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ.2550 

---------------------------------- 
 
เลขทะเบียนผู้ถอืหุ้น                                                         เขียนที ่                                   
Shareholder’s Registration No. Written at               
 วันที ่ เดือน    พ.ศ.      
 Date               Month                    Year 
 
 
(1) ข้าพเจ้า  สัญชาต ิ  อยู่บ้านเลขที่                ซอย  
 I/We   Nationality           Residing/Located at No.  Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต          จังหวัด  
 Road  Tambol/Kwaeng  Amphur/Khet  Province 
 รหัสไปรษณีย ์    
 Postal Code 
 
(2)  เป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of TPBI Public Company Limited (“The Company”) 
 โดยถอืหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม               หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                  เสยีง ดงันี ้

Holding the total amount of                               shares and are entitled to vote equal to                                  votes as follows: 
  หุ้นสามญั                   หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                  เสยีง 

 ordinary share  shares and are entitled to vote equal to                  votes  
  หุ้นบุรมิสิทธ ิ  หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                  เสยีง 
  preference share  shares and are entitled to vote equal to           votes 
 

(3) ขอมอบฉันทะให้ / Hereby appoint 
 1. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 2. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 3. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)    
  
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของขา้พเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ใน
วันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on 
Saturday, April 27, 2024 at 10. 00 a. m.  via electronic means (e-Meeting) or on such other date and at such other place as may be 
adjourned or changed. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
For any acts performed by the proxy in this meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me/us in all respects. 

 
 

 
 
 

 
 

ปิดอากรแสตมป์ 
20 บาท 

Duty Stamp 
20 Baht 

1/2 
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                ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผูม้อบฉนัทะ / Grantor 

  (...…………………...…………………….) 
 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 

 

หมายเหตุ / Remarks 

ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผู้เข้าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉนัทะ
หลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได้  
The Shareholder appointing the proxy shall authorize only one proxy to attend and vote at the meeting. The Shareholder shall not 
allocate the number of shares to several proxies to vote separately. 
 
 
 
 
 
 

2/2 

2/2 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 

Proxy Form B. 
 (แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ที่จะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนและตายตวั) 

(Form with fixed and specific details authorizing proxy) 
---------------------------------- 

 
 
เลขทะเบียนผู้ถอืหุ้น                                                         เขียนที ่                                   
Shareholder’s Registration No. Written at               
 วันที ่ เดือน    พ.ศ.      
 Date              Month                    Year 
 
(1) ข้าพเจ้า  สัญชาต ิ  อยู่บ้านเลขที่                ซอย  
 I/We   Nationality           Residing/Located at No.  Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต          จังหวัด   
 Road  Tambol/Kwaeng  Amphur/Khet  Province 
 รหัสไปรษณีย ์    
 Postal Code 
 
(2)  เป็นผู้ถอืหุ้นของบริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) 
 Being a shareholder of TPBI Public Company Limited (“The Company”) 
 โดยถอืหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม               หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง ดังนี ้

Holding the total amount of                               shares and are entitled to vote equal to                                votes as follows: 
  หุ้นสามญั                    หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง 

 ordinary share  shares and are entitled to vote equal to                              votes  
  หุ้นบุรมิสิทธ ิ   หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง 
  preference share   shares and are entitled to vote equal to                       votes 

 
(3) ขอมอบฉันทะให้ / Hereby appoint 

 1. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 2. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 3. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)    
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของขา้พเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ใน
วันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on 
Saturday, April 27, 2024, at 10. 00 a. m.  via electronic means (e-Meeting) or on such other date and at such other place as may be 
adjourned or changed.  

 
(4)     ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี ้ดังนี้ 
 I / We hereby authorize the proxy to vote on my / our behalf at this meeting as follows:  

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
Agenda 1 To consider and acknowledge the 2023 Annual General Meeting of Shareholders 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
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วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 
Agenda 2 To consider and acknowledge the Annual Report of the performance of the Company for the year 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญช ีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
Agenda 3 To consider and approve the Statement of Financial of the Company for the fiscal year ended  

December 31, 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติ

จ่ายเงินปันผล 
Agenda 4 To consider and approve the omission of the allocation of the profit from the performance of the Company 

for the year 2023 to be a reserve fund as prescribed by law and dividend payment 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
Agenda 5 To consider and approve the nomination of new directors to replace the directors who will be retired by  

rotation 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   การเลือกต้ังกรรมการท้ังชุด / Appointment of the entire board of directors 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      การเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment of individual director 
     1) ชื่อกรรมการ (Name)               นายบรรจง  จิตต์แจ้ง  (Mr. Banchong  Chittchang)                                      .       
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     2) ชื่อกรรมการ (Name)               นายสมศกัดิ์  บริสทุธนะกุล  (Mr. Somsak  Borrisuttanakul)                            .                                                                                        
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     3) ชื่อกรรมการ (Name)   นายกฤษณ์  พนัธ์รัตนมาลา  (Mr. Krit  Phanratanamala)                               ,  
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     4) ชื่อกรรมการ (Name)               นางสาวชมยัพร  เอือ้ไพโรจนก์ิจ  (Ms. Chamaiporn  Uerpairojkit)                   .  
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      
วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และโบนสักรรมการอิสระประจ าปี 2566 
Agenda 6 To consider and approve the remuneration of Directors for the year 2024 and Bonus of Independent 

Directors for the year 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
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วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of the Certified Auditor and the determination of the Company 

Auditor’s remuneration of auditor for the year 2024 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      
วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda 8 Other matters (if any) 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      

(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้ับมอบฉนัทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถอืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถู่กตอ้งและไม่ใชเ่ป็น
การลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถอืหุ้น 

 Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this form of proxy shall be invalid and shall not be the vote of 
the Shareholder. 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เรื่องใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I/We do not specify the authorization, or the authorization is unclear, or if the meeting considers or resolves any matter 
other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, the proxy shall be authorized to consider and 
vote the matter on my/our behalf as the proxy deems appropriate. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้
กระท าเองทุกประการ 
For any act performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me/us in all respects except for 
vote of the proxy which is not in accordance with this proxy form. 
 

 
ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้มอบฉันทะ / Grantor 

  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 

หมายเหตุ / Remarks 

1.  ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้ นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยก 
การลงคะแนนเสียงได้ 

 The Shareholder appointing the proxy shall authorize only one proxy to attend and vote at the meeting.  The Shareholder shall not allocate the number of 
shares to several proxies to vote separately.  

2.  วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In the agenda relating to the election of Directors, it is applicable to elect either directors as a whole or elect each director individually. 
3. ในกรณีที่มีวาระที่พิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแบบ 
 In case there are agendas other than those specified above, the additional statement can be specified by the Shareholder in the Regular 

Continued Proxy Form B as enclosed. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Attachment to Proxy Form B. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบรษัิท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน)  
Granting of power to a proxy as a shareholder of TPBI Public Company Limited in respect of 

 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อื่นด้วย 
The 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Saturday, April 27, 2024, at 10.00 a.m. via electronic means (e-Meeting) or on such 
other date and at such other place as may be adjourned or changed. 

----------------------------------------------------------------------- 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 

 
วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove  งดออกเสียง / Abstain 
 
 
วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  

   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 

Proxy Form C. 
 (แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น) 
 (Specifically for foreign shareholders who have custodians in Thailand only) 

---------------------------------- 
 
เลขทะเบียนผู้ถอืหุ้น                                                         เขียนที ่                                   
Shareholder’s Registration No. Written at               
 วันที ่ เดือน    พ.ศ.      
 Date              Month                    Year 
 
(1) ข้าพเจ้า  สัญชาต ิ  อยู่บ้านเลขที่                ซอย  
 I/We   Nationality           Residing/Located at No.  Soi 
 ถนน   ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต          จังหวัด   
 Road  Tambol/Kwaeng  Amphur/Khet  Province 
 รหัสไปรษณีย ์    
 Postal Code 
 
      ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ______________________________________________________________ 
 As the custodian of 
 ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
 Being a shareholder of TPBI Public Company Limited (“The Company”)  
      โดยถือหุ้นจ านวนทั้งสิ้นรวม               หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง ดังนี ้

Holding the total amount of                               shares and are entitled to vote equal to                                votes as follows: 
  หุ้นสามญั                    หุ้นและออกเสยีงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง 

 ordinary share  shares and are entitled to vote equal to                              votes  
  หุ้นบุรมิสิทธ ิ   หุ้นและออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ                เสยีง 
  preference share   shares and are entitled to vote equal to                       votes 

 
(2) ขอมอบฉันทะให้ / Hereby appoint 

 1. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 2. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)   หรือ (or) 
 3. ชื่อ (Name) อายุ (age)             ปี (years) อยู่บ้านเลขที่ (residing/located at no.)  
 ถนน (Road) ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet)      
 จังหวัด (Province)                                   รหัสไปรษณีย ์(Postal Code)    
 

คนใดคนหนึ่งเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของขา้พเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ใน
วันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 

 
Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on 

Saturday, April 27, 2024, at 10. 00 a. m.  via electronic means (e-Meeting) or on such other date and at such other place as may be 
adjourned or changed.  

 
(3)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในครั้งนี้ ดังนี้ 
      I / We would like to grant proxy to attend and vote in the meeting as follows: 

 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ 
 Grant proxy the total amount of shares holding and entitled to vote. 
 มอบฉันทะบางส่วน คือ 
 Grant partial shares of  

   หุ้นสามญั                หุ้นและออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ                                  เสียง 
  ordinary share   shares and are entitled to vote equal to                           votes  

   หุ้นบุรมิสิทธ ิ                หุ้นและออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ                                     เสียง 
    preference share   shares and are entitled to vote equal to           votes 

 รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนทั้งหมด เสียง 
 Total Votes 

ปิดอากรแสตมป์ 
20 บาท 

Duty Stamp 
20 Baht 
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(4)     ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผูร้ับมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครั้งนี ้ดังนี้ 
 I / We hereby authorize the proxy to vote on my / our behalf at this meeting as follows:  

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 
Agenda 1 To consider and acknowledge the 2023 Annual General Meeting of Shareholders 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 2 พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566 
Agenda 2 To consider and acknowledge the Annual Report of the performance of the Company for the year 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญช ีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566 
Agenda 3 To consider and approve the Statement of Financial of the Company for the fiscal year ended  

December 31, 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารองตามกฎหมายและอนุมัติ

จ่ายเงินปันผล 
Agenda 4 To consider and approve the omission of the allocation of the profit from the performance of the Company 

for the year 2023 to be a reserve fund as prescribed by law and dividend payment 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   
วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ 
Agenda 5 To consider and approve the nomination of new directors to replace the directors who will be retired by  

rotation 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
   การเลือกต้ังกรรมการท้ังชุด / Appointment of the entire board of directors 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      การเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล / Appointment of individual director 
    1)  ชื่อกรรมการ (Name)               นายบรรจง  จิตต์แจ้ง  (Mr. Banchong  Chittchang)                                      .       
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     2) ชื่อกรรมการ (Name)               นายสมศกัดิ์  บริสทุธนะกุล  (Mr. Somsak  Borrisuttanakul)                            .                                                                                        
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     3) ชื่อกรรมการ (Name)   นายกฤษณ์  พนัธ์รัตนมาลา  (Mr. Krit  Phanratanamala)                               ,  
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
     4) ชื่อกรรมการ (Name)               นางสาวชมยัพร  เอือ้ไพโรจนก์ิจ  (Ms. Chamaiporn  Uerpairojkit)                   .  
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
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วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และโบนสักรรมการอิสระประจ าปี 2566 
Agenda 6 To consider and approve the remuneration of Directors for the year 2024 and Bonus of Independent 

Directors for the year 2023 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      
วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567 
Agenda 7 To consider and approve the appointment of the Certified Auditor and the determination of the Company 

Auditor’s remuneration of auditor for the year 2024 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      
วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda 8 Other matters (if any) 
  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เห็นสมควร 
  (a)  The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deemed appropriate. 
  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b)  The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows: 
       เห็นด้วย / Approve   ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสยีง / Abstain 
      

(5)  การลงคะแนนเสยีงของผูร้ับมอบฉนัทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามทีร่ะบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถอืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไมถู่กตอ้งและไม่ใชเ่ป็น
การลงคะแนนเสยีงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ถอืหุ้น 

 Vote of the proxy in any agenda which is not in accordance with this form of proxy shall be invalid and shall not be the vote of 
the Shareholder. 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เรื่องใดนอกเหนือจากเรือ่งที่ระบุไว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและ
ลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

 In case I/We do not specify the authorization, or the authorization is unclear, or if the meeting considers or resolves any matter 
other than those stated above, or if there is any change or amendment to any fact, the proxy shall be authorized to consider and 
vote the matter on my/our behalf as the proxy deems appropriate. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้าระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้
กระท าเองทุกประการ 
For any act performed by the proxy at the meeting, it shall be deemed as such acts had been done by me/us in all respects except for 
vote of the proxy which is not in accordance with this proxy form. 
 

 
ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้มอบฉันทะ / Grantor 

  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
 

ลงชื่อ / Signed …………………………………………...ผู้รับมอบฉนัทะ / Proxy 
  (...…………………...…………………….) 
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หมายเหตุ / Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู ้ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน ( Custodian) ใน 
ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 

 This Proxy form C. is only used for the shareholders whose name in the shareholder’s register is an offshore investor who appoints 
a local custodian in Thailand to keep his/her shares in custody. 

2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ 
 The necessary evidence to be enclosed with this proxy form is: 
 (1)  หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

The power of attorney is granted by the shareholder to the custodian by which the custodian is appointed to sign the proxy 
form on the shareholder’s behalf. 

 (2)  หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 
 A letter confirming that the authorized signatory of the proxy form is licensed to operate the custodian business. 
3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้ นให้ 

ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
The shareholder appointing the proxy shall appoint only one proxy to attend the meeting and cast a vote. The shareholder cannot 
split his/her votes to different proxies to vote separately. 

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In the agenda relating to the election of Directors, it is applicable to elect either directors as a whole or elect each director 

individually. 
5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ ฉันทะ 

แบบ ค. ตามแบบ 
 In case there are agendas other than those specified above, the additional statement can be specified by the Shareholder in the 
 Regular Continued Proxy Form C as enclosed. 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

Attachment to Proxy Form C. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผู้ถอืหุ้นของบรษัิท ทีพีบีไอ จ ากัด (มหาชน)  
Granting of power to a proxy as a shareholder of TPBI Public Company Limited in respect of 

 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันเสาร์ที่ 27 เมษายน 2567 เวลา 10.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อื่นด้วย 
The 2024 Annual General Meeting of Shareholders on Saturday, April 27, 2024, at 10.00 a.m. via electronic means (e-Meeting) or on such 
other date and at such other place as may be adjourned or changed. 

----------------------------------------------------------------------- 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 

 
วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  

  เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove  งดออกเสียง / Abstain 
 
 
วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  
   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
 

วาระท่ี    เร่ือง   
Agenda No.  Subject 

 (ก) ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามทีเ่ห็นสมควร 
(a) The proxy is entitled to consider and vote on my/our behalf as deem appropriate. 

 (ข)   ให้ผู้รับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องข้าพเจ้า ดังนี้ 
  (b) The proxy shall vote in accordance with my/our intention as follows:  

   เห็นด้วย / Approve  ไม่เห็นด้วย / Disapprove   งดออกเสียง / Abstain 
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   ชื่อ นายธันวา  เลาหศิริวงศ์ 
 ต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/  
     กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
  อาย ุ 58 ปี 

  ที่อยู่   999/99 หมู่บ้านสวนบางเขน ซอยวิภาวดี 60  
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 10210 

 
  การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม  
   วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 2  พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารอง 

    ตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ   

 :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
 วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567  
     :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
  

  

ข้อมูลกรรมการอิสระท่ีเป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
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 ชื่อ นายปฏิภาณ สุคนธมาน 

     ต าแหน่งในบริษัท กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ/  
  กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/  
  ประธานกรรมการความยั่งยืนและบรรษัทภิบาล/ 
  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง   
 อาย ุ 61 ปี 

  ที่อยู่   16 ซอยสุขุมวิท 44 ถนนสุขุมวิท แขวงพระขโนง     
   เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 

  
  การมีส่วนได้เสียพิเศษในวาระการประชุม  
   วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 2  พิจารณารับทราบรายงานประจ าปีเกี่ยวกับผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2566  
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินก าไรส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2566 เป็นทุนส ารอง 

    ตามกฎหมายและอนุมัติจ่ายเงินปันผล   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกจากต าแหน่งตามวาระ   

 :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
 วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 และโบนัสกรรมการอิสระประจ าปี 2566   
    :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
   วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2567  
     :  ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลกรรมการอิสระที่เป็นตัวแทนรับมอบฉันทะในการประชุม 
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คุณสมบัติกรรมการอิสระ 

บริษัทก าหนดองค์ประกอบคณะกรรมการบริษัทให้ประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวน
กรรมการทั้งหมดของบริษัท และมีจ านวนกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) เป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระเข้าร่วมในคณะกรรมการบริษัท 

บุคคลที่จะมาท าหน้าที่เป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามของกรรมการตาม
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาคุณวุฒิการศึกษา ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ประสบการณ์การ
ท างาน และความเหมาะสมอื่น ๆ ประกอบกัน เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพื่อ
พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทต่อไป ทั้งนี้ หากมีกรรมการอิสระคนหนึ่งคนใดพ้นจากต าแหน่งก่อนครบวาระ 
คณะกรรมการบริษัทอาจแตง่ตั้งกรรมการอิสระท่ีมีคณุสมบัตติามที่ก าหนดข้างต้นเข้ามาด ารงต าแหน่งแทน โดยกรรมการอสิระ
ที่เข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต าแหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการอิสระที่ตนแทน ทั้งนี้ คณะกรรมการ
บริษัทได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ดังนี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ 
ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจ า หรือ            
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ  ผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับต าแหน่ง ทั้งนี้ ลักษณะ
ต้องห้ามดังกล่าว ไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปน็บิดามารดา 
คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับ  
การเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ            
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคย
เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนเข้ารับ
ต าแหน่ง  

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจข้างต้น รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือ
ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้
กู้ยืมค ้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามี
ภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป 
แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทั้งนี้ การค านวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกันตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระ
หนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจาก  
การมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับต าแหน่ง  
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือที่ปรึกษา

ทางการเงินซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับต าแหน่ง  

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแตง่ตั้งข้ึนเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้นซึ่ง
เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ เช่น การมีข้อตกลงใน Shareholders agreement เกี่ยวกับการแต่งตั้งกรรมการเพื่อเป็น
ตัวแทนและดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือ  
ไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึ่งของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขันทีม่ีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัท ทั้งนี้ 
โดยทั่วไปการแสดงความเห็นอย่างอิสระ หมายความถึงการแสดงความเห็นหรือรายงานตามภารกิจที่ได้มอบหมายโดยไม่ต้อง
ค านึงถึงผลประโยชน์ใด ๆ ที่เกี่ยวกับทรัพย์สินหรือต าแหน่งหน้าที่ และไม่ตกอยู่ภายใต้อิทธิพลของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใด 
รวมถึงไม่อยู่ภายใต้สถานการณ์ใด ๆ ท่ีอาจบีบบังคับให้ไม่สามารถแสดงความเห็นได้อย่างตรงไปตรงมา 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตาม 1 ถึง 9 ข้างต้นแล้ว กรรมการอิสระอาจ
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  
บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(Collect decision) ได้ 
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หนังสือแจ้งรายการเอกสารหรือหลักฐานเพ่ือยืนยันสิทธิการเข้าร่วมประชุมและการมอบฉันทะ  
1.  กรณีที่เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง: 
 โปรดแนบสํำเนำบัตรประจํำตัวประชำชน/บัตรข้ำรำชกำร/บัตรพนักงำนรัฐวิสำหกิจหรือหนังสือเดินทำง (สํำหรับ              
ชำวต่ำงประเทศ) พร้อมลงนำมรับรองสํำเนำถูกต้อง  
2.  กรณีมอบฉันทะ:  
 กรอกข้อควำมและลงนำมโดยถูกต้องในหนังสือมอบฉันทะรำยละเอียดปรำกฎตำมสิ่งที่แนบมาด้วย 6 ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นอำจ
เลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบอื่นตำมที่กฎหมำยกํำหนดก็ได้   
 2.1  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา ให้แนบ  
 สํำเนำบัตรประจํำตัวประชำชน/บัตรข้ำรำชกำร/บัตรพนักงำนรัฐวิสำหกิจหรือหนังสือเดินทำง (สํำหรับชำวต่ำงประเทศ) 
ของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมลงนำมรับรองสํำเนำถูกต้อง  
 2.2  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคล คัสโตเดียน กองทุนรวม กองทุนส่วนบุคคล กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ ให้แนบ 

(1) สํำเนำหนังสือรับรองนิติบุคคล ซึ ่งรับรองสํำเนำถูกต้องโดยกรรมกำรผู ้มีอํำนำจที ่ได้ลงนำมในหนังสือ            

มอบฉันทะพร้อมประทับตรำสํำคัญของบริษัท (ถ้ำมี)  

(2) สํำเนำบัตรประจํำตัวประชำชน/บัตรข้ำรำชกำร/บัตรพนักงำนรัฐวิสำหกิจหรือหนังสือเดินทำง (สํำหรับ           

ชำวต่ำงประเทศ) ของกรรมกำรผู้มีอํำนำจท่ีได้ลงนำมในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมลงนำมรับรองสํำเนำถูกต้อง 

(3) กรณีคัสโตเดียนเป็นผู้มอบฉันทะ ให้แนบหนังสือมอบอํำนำจจำกผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน เป็นผู้ดํำเนินกำรลงนำม

ในหนังสือมอบฉันทะแทนโดยหลักฐำนของผู้มอบอํำนำจ และของคัสโตเดียนตำม 2.2 (1) และ (2) รวมทั้ง

หนังสือยืนยัน หรือสํำเนำใบอนุญำตกำรประกอบธุรกิจคัสโตเดียนด้วย 

(4) กรณีกองทุนรวม กองทุนส่วนบุคคล กองทุนสํำรองเลี้ยงชีพ ให้นิติบุคคลที่เป็นบริษัทจัดกำรแนบสํำเนำซึ่งรับรอง

สํำเนำถูกต้องโดยกรรมกำรผู้มีอํำนำจลงนำม ดังนี้  

• หนังสือมอบอํำนำจของเจ้ำของกองทุน  

• หนังสือรับรองของบริษัทจัดกำร  

• หนังสือมอบอํำนำจของบริษัทจัดกำร  

• หนังสือมอบอํำนำจช่วงของบริษัทจัดกำร กรณีที่ผู้มำประชุมไม่ใช่ผู้รับมอบอํำนำจของบริษัทจัดกำร 

ทั้งนี้ ผู้รับมอบฉันทะจะต้องแนบสํำเนำบัตรประจํำตัวประชำชน/บัตรข้ำรำชกำร/บัตรพนักงำนรัฐวิสำหกจิหรือ 
หนังสือเดินทำง (สํำหรับชำวต่ำงประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะพร้อมลงนำมรับรองสํำเนำถูกต้อง  

3. กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ และประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท  
 สำมำรถมอบฉันทะให้ 1. นำยธันวำ       เลำหศิริวงศ์  กรรมกำรอิสระ หรือ  
    2. นำยปฏิภำณ    สุคนธมำน  กรรมกำรอิสระ 
ข้อมูลของกรรมกำรอิสระของบริษัท รำยละเอียดปรำกฏตำมสิ่งที่แนบมาด้วย 7 โดยในกรณีที่ท่ำนประสงค์จะมอบฉันทะให้
กรรมกำรอิสระดังกล่ำว ขอควำมกรุณำให้ท่ำนส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมทั้งเอกสำรประกอบตำมรำยละเอียดข้ำงต้นแล้วแต่
กรณี ผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Inventech System หรือกลับคืนมำยังบริษัทภำยในวันท่ี 25 เมษำยน 2567 เวลำ 17.00 น. เพื่อ
ควำมเรียบร้อยในกำรจัดเตรียมกำรประชุม โดยจัดส่งมำยัง  
 

ขั้นตอนการมอบฉันทะ การลงทะเบียนและการลงคะแนนเสียงผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
(e-Meeting) 
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 ฝ่ำยเลขำนุกำรบริษัท บริษัท ทีพีบีไอ จํำกัด (มหำชน)  
 42/174 หมู่ 5 ซอยศรีเสถียรนิเวศน์ ตํำบลไร่ขิง อํำเภอสำมพรำน จังหวัดนครปฐม 73210  
 * บริษัทขอสงวนสิทธิในการอนุญาตให้เฉพาะผู้มีเอกสารหรือหลักฐานถูกต้องและครบถ้วนเข้าร่วมประชุมเท่าน้ัน *  
 ** บริษัทได้จัดเตรียมอากรแสตมป์ ไว้ส าหรับกรณีมอบฉันทะ** 
วิธีปฏิบัติในการเข้าร่วมประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนกิส์ Inventech Connect 
ผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ด้วยตนเอง สามารถด าเนินการไดต้ำมขั้นตอนกำรยื่น
แบบคํำร้องเข้ำร่วมประชุมผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ดังน้ี   
  ขั้นตอนการยื่นแบบคำร้องเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส ์

1. ยื่นแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่าน Web browser ให้เข้าไปที ่https://pro.inventech.co.th/TPBI172065R/#/homepage 
หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเข้าสู่ระบบ                  และดํำเนินกำรตำมขั้นตอนดังภำพ  

2.  ส าหรับผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือโดยผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ใช่กรรมการบริษัทผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ระบบลงทะเบียนยื ่นแบบค าร้องจะเปิดให้ด าเนินการตั้งแต่วันที่ 20 เมษำยน 2567 เวลำ 08:30 น. โดยระบบจะปิด 
กำรลงทะเบียนวันท่ี 27 เมษำยน 2567 จนกว่ำจะปิดกำรประชุม 

 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัท 

หำกกรณีผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัท สำมำรถยื่นแบบคํำร้องผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ตำมขั้นตอนที่
กํำหนด หรือจัดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบมายังบริษัททางไปรษณีย์ตามที่อยู่ข้างล่างนี้ โดยเอกสารจะต้อง 
มาถึงบริษัท ภำยในวันท่ี 25 เมษำยน 2567 เวลา 17.00 น. 

ฝ่ำยเลขำนุกำรบริษัท บริษัท ทีพีบีไอ จํำกัด (มหำชน)  
 42/174 หมู่ 5 ซอยศรีเสถียรนเิวศน์ ตํำบลไร่ขิง อํำเภอสำมพรำน จังหวัดนครปฐม 73210 

3.  ระบบประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เข้าระบบได้ในวันที่ 27 เมษำยน 2567 เวลา 08:00 น. (ก่อนเปิดประชุม  
2 ชั่วโมง) โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะใช้ Username และ Password ที่ได้รับและปฏิบัติตามคู่มือการใช้งานในระบบ 

 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 .
2 เลือกประเภทในการยื่นแบบค าร้อง เพื่อท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ  

ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข้อมูลสํำหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ่ำน OTP 
ขั้นตอนท่ี 4 ทํำรำยกำรสํำเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกครั้ง 
               เพื่อตรวจสอบควำมถูกต้องของข้อมูล 

02-931-9142 

ให้บริกำรระหว่ำงวันท่ี 22 – 27 เมษำยน 2567 เวลำ 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 
@inventechconnect 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

@inventechconnect 

https://pro.inventech.co.th/TPBI172065R/#/homepage
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คู่มือการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือการใช้งาน e-Request คู่มือการใช้งาน e-Voting วิดีโอการใช้งานระบบ Inventech 
Connect 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึ่งหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของ
ท่านจะเท่ากับการไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงที่การประชุมก าหนด)  
โดยท่านสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขัน้ตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  
.

1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 

.
2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “Join Meeting” 
 

.
3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 
 

.
4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 

.
5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือก
ลงคะแนน 
 

.
7 

ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

1 การสอบถามค าถาม 
  การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
  กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพื่อยืนยันการจองคิว 
”   รอผู้ด าเนินการประชุมจัดล าดับคิวในการถาม
ค าถามก่อนที่ท่านจะสามารถเปิดไมโครโฟนและ
กล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทก าหนด 

  กดปุ่ม “ค าถาม” 

*หมำยเหตุ กำรทํำงำนของระบบประชมุผ่ำนสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยูก่ับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือ
ผู้รับมอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณำใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในกำรใช้งำนระบบ 
 1. ควำมเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะนํำ 
     - High Definition Video: ควรมีควำมเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ควำมเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะนํำ) 
     - High Quality Video: ควรมีควำมเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีควำมเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สำมำรถใช้งำนได้ 
     - โทรศัพท์เคลื่อนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏบิัติกำร iOS หรือ Android 
     - เครื่องคอมพิวเตอร์/เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติกำร Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบรำว์เซอร์ Chrome (เบรำว์เซอร์ที่แนะนํำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

 

 

 

   ผู้ทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 

 
สแกน QR code จาก 
หนังสือเชิญประชุม 
หรือลิงก์จากเว็บไซต์ 

 
กรอกข้อมูลยื่นแบบค าร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 แจ้งอีเมล “ปฏิเสธแบบค าร้อง” 
 

 

แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบค าร้อง”  
โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 

ส าหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 
 

 รับชมถ่ายทอดสดและลงคะแนน
เสียงผ่านระบบ e-Voting 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

ผ่านการอนุมัติ 

ดำ
เน

ินก
าร

ก่อ
นว

ันป
ระ

ชุม
 

เง่ือนไขการใช้งานระบบ 

กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 
กรณียื่นแบบคํำร้องหลำยรำยกำร โดยใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู้ใช้งำนให้ หรือในกรณีที่ผู้ใช้งำนมี
มำกกว่ำ 1 บัญชี สำมำรถกดปุ่ม “เปลี่ยนบัญชี” เพื่อเข้ำใช้งำนบัญชีอื่น โดยบัญชีก่อนหน้ำจะยังถูกนับเป็นฐำนในกำรประชุม 
กรณีออกจากการประชุม 
ผู้เข้ำร่วมประชุมสำมำรถกดปุ่ม “ลงทะเบียนออกจำกองค์ประชุม” คะแนนเสียงของท่ำน จะถูกนํำออกจำกฐำนคะแนนในทุก
วำระที่ยังไม่ได้ดํำเนินกำร 

ดำ
เน

ินก
าร

 ณ
 ว

ันป
ระ

ชุม
 

 ส่งแบบคำร้อง 

 แจ้งอีเมล “ตอบกลับแบบค าร้องและ
ก าลังด าเนินการ” 

 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบค าร้อง 

 

 แก้ไขข้อมูลและ 
แนบเอกสารเพิ่มเติม 

 

 
กดลิงก์ “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู้ใช้
และรหัสผ่านเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่าน

ระบบ e-Register 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
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   บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) ให้ควำมส ำคัญกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล จึงขอแจ้งข้อมูล
ดังต่อไปนี้ให้ท่ำนทรำบ เพื่อเป็นกำรปฏิบัตติำมพระรำชบัญญตัิคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562   
1.  ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม  

บริษัทมีควำมจ ำเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ได้แก่ ชื่อ นำมสกุล ที่อยู่ หมำยเลขโทรศัพท์ 
ภำพถ่ำย เลขบัตรประจ ำตัวประชำชน ข้อมูลเกี่ยวกับกำรใช้งำนระบบอิเล็กทรอนิกส์ เช่น หมำยเลขไอพี (IP Address) บริษัท
จะมีกำรบันทึกและถ่ำยทอดภำพและเสียงในกำรประชุมนี้ เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำย และประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 
 ในกรณีที่มีกำรมอบอ ำนำจ บริษัทจ ำเป็นต้องขอส ำเนำบัตรประชำชนของผู้ถือหุ้น ซึ่งอำจมีข้อมูลศำสนำ อันเป็น
ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีควำมอ่อนไหวปรำกฏอยู่ในบัตรประชำชน และบริษัทไม่มีควำมประสงค์จะเก็บข้อมูลดังกล่ำว โดยท่ำน
เจ้ำของข้อมูลสำมำรถปิดทับข้อมูลส่วนน้ันได้ 
2.  การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล  

กำรเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจำกเจ้ำของข้อมูลโดยตรงจะด ำเนินกำรเท่ำท่ีจ ำเป็น ตำมวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้โดย
แจ้งชัด ทั้งนี้ บริษัทอำจรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้รับมำจำกแหล่งอื่น ได้แก่ นำยทะเบียนหลักทรัพย์ หรือศูนย์รับฝำก
หลักทรัพย์ (TSD) เฉพำะในกรณีที่มีควำมจ ำเป็นด้วยวิธีกำรตำมกฎหมำยก ำหนด 
3.  วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ตำมวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
(ก)   เรียกประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2567 รวมถึงจัดให้มีกำรประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปีตำมที่กฎหมำย

ก ำหนด และ 
(ข)   จัดส่งเล่มแบบแสดงรำยกำรข้อมูลประจ ำปี/รำยงำนประจ ำปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ให้แก่ผู้ถือหุ้น

ตำมที่ได้แจ้งมำ  
ทั้งนี้ บริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนและผู้ที่ท่ำนกล่ำวอ้ำงถึง ตำมที่พระรำชบัญญัติ              

คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  ให้อ ำนำจในกำรเก็บรวบรวมได้โดยไม่ได้รับควำมยินยอม เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมำยของบริษัท หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น หรือกำรปฏิบัติตำมกฎหมำยของบริษัท 
4.  ระยะเวลาในการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเป็นระยะเวลำเท่ำที่จ ำเป็น เพื่อวัตถุประสงค์ ในกำรเก็บรวบรวม ใช้ 
และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งได้ระบุไว้ในค ำประกำศฉบับนี้ 

ในกรณีที ่ไม่สำมำรถระบุระยะเวลำกำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุลคลได้ชัดเจน บริษัทจะเก็บรักษำข้อมูลไว้ตำม
ระยะเวลำที่อำจคำดหมำยได้ตำมมำตรฐำนของกำรเก็บรวบรวม (เช่น อำยุควำมตำมกฎหมำยทั่วไปสูงสุด 10 ปี) 
5.  สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐำนะที่เป็นเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิตำมที่ก ำหนดไว้โดยพระรำชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล     
พ.ศ. 2562 รวมถึงสิทธิต่ำง ๆ ซึ่งอำจรวมถึง สิทธิในกำรถอนควำมยินยอม สิทธิในกำรขอเข้ำถึงและรับข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิ
ในกำรขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง สิทธิในกำรขอให้ลบหรือท ำลำยข้อมูลส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูล  
ส่วนบุคคล สิทธิในกำรขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลตำมวิธีกำรที่กฎหมำยก ำหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในกำรคัดค้ำนกำรเก็บ
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตน 
6.  การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลอื่นหรือหน่วยงานอื่น 

บริษัทอำจมีควำมจ ำเป็นในกำรเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคลหรือหน่วยงำนรำชกำร ซึ่งท ำงำน
ร่วมกับบริษัทเพื่อด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ที่ได้แจ้งในค ำประกำศฉบับนี้เท่ำที่จ ำเป็น เช่น ผู้ให้บริกำรระบบเทคโนโลยี 
หน่วยงำนก ำกับดูแล หน่วยงำนภำครัฐหรือตำมค ำสั่งเจ้ำหน้ำท่ีผู้มีอ ำนำจ 
7.  วิธีการติดต่อ 

ในกรณีที่มีข้อสงสัยหรือต้องกำรสอบถำมรำยละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โปรดติดต่อ : 
บริษัท ทีพีบีไอ จ ำกัด (มหำชน) 42/174 หมู่ 5 ซอยศรีเสถียรนิเวศน์ ต ำบลไร่ขิง อ ำเภอสำมพรำน จังหวัดนครปฐม 73210 
อีเมล : company_secretary@tpbigroup.com  

ค าประกาศคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

mailto:company_secretary@tpbigroup.com
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